
ALTRES DISPOSICIONS

DEPARTAMENT D'EMPRESA I TREBALL

Acord GOV/255/2025, de 4 de novembre, pel qual es crea el Programa temporal per executar la programació
2025 dels experts docents dels Centres d'innovació i formació ocupacional (CIFO) del Servei Públic
d'Ocupació de Catalunya (SOC)

El Servei Públic d'Ocupació de Catalunya (SOC) és un organisme autònom de caràcter administratiu, adscrit al
Departament d'Empresa i Treball, que té com a principal objecte gestionar i integrar el conjunt d'actuacions i
serveis ocupacionals per mantenir i fomentar l'ocupació estable i de qualitat i l'autoocupació, prevenir i reduir
la desocupació i oferir protecció a les persones desocupades, alhora que fomentar i garantir la formació
professional per a l'ocupació, exercir la intermediació en el mercat de treball, i també l'orientació professional i
la readaptació professional permanent.

La missió del SOC és millorar l'ocupabilitat de les persones i donar suport a les empreses per millorar-ne la
competitivitat mitjançant la planificació, l'organització, la gestió i la integració del conjunt de serveis i de
programes ocupacionals. Per això, com a objectiu general, el SOC vol donar resposta amb eficiència i
flexibilitat a les necessitats de les persones, de les empreses, dels sectors i dels territoris en matèria
d'orientació, de formació i d'intermediació, donant sempre prioritat als col·lectius que en cada moment
requereixen l'atenció prioritària de les polítiques públiques.

En aquest sentit, la Llei 13/2015, del 9 de juliol, d'ordenació del sistema d'ocupació i del Servei Públic
d'Ocupació de Catalunya, estableix com un dels seus objectes el de garantir el dret subjectiu a l'ocupabilitat de
les persones, entès com el dret a disposar, al llarg de tota la vida activa, i especialment en el cas de les
persones en demanda d'ocupació, d'una cartera de serveis que inclogui, com a mínim, l'orientació, la formació,
la intermediació i l'acompanyament adequats a les característiques i necessitats de cada persona que les ajudi
a millorar-ne l'ocupabilitat.

Els Centres d'innovació i formació ocupacional (CIFO) conformen la xarxa de centres de referència en la
formació professional ocupacional. La seva activitat prioritària és impartir accions de formació professional per
a l'ocupació, de qualitat i adaptades a les necessitats dels treballadors, de les empreses i dels territoris,
d'acord amb els requisits del sistema de formació i qualificació professionals de Catalunya, recollits a l'article
34.3 de la Llei 13/2015, del 9 de juliol.

Cadascun d'aquests CIFO està especialitzat en unes famílies i/o àrees professionals de les quals és referent i
està dotat d'instal·lacions i mitjans especialitzats. La programació de les accions formatives a impartir s'aprova
anualment, i reprodueixen especialitats formatives incloses en el Repertori nacional de certificats professionals,
que depèn del Ministeri d'Educació, Formació Professional i Esports, o en el Catàleg d'especialitats formatives,
que depèn del Ministeri de Treball i Economia Social.

Objecte d'aquest Programa temporal s'han programat 301 accions formatives, que s'executen per un conjunt
de formadors que es troben en el fitxer d'experts docents del SOC.

La vinculació laboral dels formadors experts està regulada a l'annex IV del VI Conveni col·lectiu únic del
personal laboral de la Generalitat de Catalunya.

L'execució de les accions formatives incloses en les programacions per als anys 2023 i 2024 ha estat possible
pel contingut de la disposició addicional novena de la Llei 3/2023, de 28 de febrer, d'ocupació, que permet la
utilització de la figura del contracte de durada determinada amb el personal tècnic necessari per a l'execució de
programes vinculats a polítiques actives d'ocupació, com és el cas. Aquesta mateixa disposició estableix
l'excepcionalitat de la norma i en limita els efectes, únicament i exclusivament, fins al 31 de desembre de
2024.

Per a aquest any 2025, el redactat de la disposició addicional cinquena del Reial decret llei 32/2021, de 28 de
desembre, permet la contractació de durada determinada per a l'execució de programes de caràcter temporal
sempre que el finançament provingui de fons de la Unió Europea, fet que ha suposat que la despesa vinculada
a la programació de les accions formatives per a aquest 2025 només pugui ser finançada pel Fons Social
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Europeu.

Davant la problemàtica existent pel fet que ja no estigui en vigor la normativa que donava cobertura legal per
dur a terme aquestes contractacions a aquest col·lectiu i la necessitat de mantenir-la per poder realitzar les
activitats formatives adreçades a la ciutadania, d'acord amb les funcions que té el SOC, establertes per
imperatiu legal, és necessari la creació d'un programa temporal per pal·liar aquesta situació, que s'estableix
com a mesura transitòria i excepcional mentre es desenvolupen els treballs per a la implantació del nou model.

Per tot això, a proposta del conseller d'Empresa i Treball, el Govern

Acorda:

-1 Crear el Programa temporal per executar la programació 2025 dels experts docents dels Centres d'innovació
i formació ocupacional (CIFO) del Servei Públic d'Ocupació de Catalunya.

-2 Autoritzar la contractació d'un màxim de 150 efectius per executar les activitats formatives que consten a la
programació autoritzada per la Direcció del SOC. El sistema de selecció establert per a aquestes contractacions
s'efectua mitjançant el fitxer d'experts docents creat el 30 de maig de 2017 per l'Acord de creació i
manteniment del fitxer d'experts i expertes docents per als cursos de formació ocupacional del SOC, que és el
sistema de selecció establert per donar cobertura a aquesta contractació i permet aconseguir experts i expertes
en formació ocupacional qualificats i donar transparència al procés de selecció, atesa la seva organització per
especialitats docents, famílies professionals i certificats professionals o mòduls formatius.

Aquestes contractacions es van produint a mesura que es va executant la programació 2025 i pel període
establert, atès que cadascun dels efectius es contracta per dur a terme una activitat formativa concreta d'acord
amb el calendari d'execució de les activitats.

-3 La vigència del Programa és fins al 31 de desembre de 2026.

-4 El Programa s'adscriu al Servei Públic d'Ocupació de Catalunya.

-5 L'objectiu del Programa és executar i impartir les accions formatives de formació professional previstes en la
programació per a cadascun dels CIFO adscrits al SOC que es realitzaran mitjançant la contractació d'experts
docents per impartir accions de formació professional per a l'ocupació amb la fita que aquestes accions
permetin millorar l'ocupabilitat especialment de les persones desocupades i/o demandants d'ocupació
mitjançant l'adquisició i/o actualització de les competències professionals. Així mateix, es preveu la realització
de cursos conduents a l'obtenció d'un certificat professional i cursos d'especialitats no conduents a l'obtenció de
certificats professionals inclosos en el Catàleg d'especialitats formatives.

-6 El finançament de la despesa associada al Programa temporal s'executa mitjançant el Programa del Fons
Social Europeu Plus de Catalunya 2021-2027 núm. CCI 2021ES05FPR011, amb una taxa de cofinançament del
40 %, que permet cofinançar aquestes necessitats dins la “Prioritat 1: Ocupació, adaptabilitat, emprenedoria i
economia social”, i l'objectiu específic ESO4.1 (a): Millorar l'accés a l'ocupació i a mesures d'activació de tots
els demandants d'ocupació, i en particular de les persones joves, especialment mitjançant l'aplicació de la
Garantia Juvenil, dels aturats de llarga durada i els col·lectius menys afavorits en el mercat laboral, i de les
persones inactives, així com mitjançant el foment de l'ocupació per compte propi i l'economia social”.

El 60 % restant de la despesa del Programa es finança amb recursos de la Generalitat de Catalunya i que el
SOC té pressupostats en el capítol II i IV amb codi finalista GFSE27.

-7 Els indicadors per valorar l'activitat i l'acompliment dels objectius del Programa són els següents:
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Programació Accions
formatives

Alumnes
previstos

Hores de
formació

Previsió d'alumnes reincorporats al mercat de treball
en un termini màxim de 180 dies

2025 204 2.989 52.718 1.500

Pluriennal
2025-26

97 1.414 52.675 700

-8 Autoritzar la consellera d'Economia i Finances a aprovar les transferències de crèdit necessàries cada any
per al compliment d'aquest Acord.

-9 Publicar aquest Acord en el Diari Oficial de la Generalitat de Catalunya.

Barcelona, 4 de novembre de 2025

Javier Villamayor Caamaño

Secretari del Govern

(25.308.069)
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