
CÀRRECS I PERSONAL

DEPARTAMENT DE LA PRESIDÈNCIA

Resolució PRE/1832/2025, de 18 de maig, de convocatòria de concurs de canvi de destinació per proveir llocs de treball de personal laboral fix
del Departament de la Presidència (convocatòria núm. LPRE/003/2025)

Atesa la necessitat de proveir de manera definitiva els llocs de treball de personal laboral fix de les categories i/o especialitats que consten en els
annexos 2 i 3, i d'acord amb la informació que consta al Registre informàtic de personal en data 9 d'abril de 2025 i les dades de la relació de llocs de
treball aprovades;

Atès el que disposen l'article 43 i els concordants de la Llei 26/2010, del 3 d'agost, de règim jurídic i de procediment de les administracions
públiques de Catalunya i també el que estableixen el Decret 232/2013, de 15 d'octubre, pel qual es crea la Seu electrònica, el Decret 76/2020, de 4
d'agost, d'administració digital, i la Llei 36/2011, de 10 d'octubre, reguladora de la jurisdicció social;

Atesa la necessitat de complir els preceptes que estableixen la Llei orgànica 15/1999, de 13 de desembre, de protecció de dades de caràcter
personal, i la Llei orgànica 3/2018, de 5 de desembre, de protecció de dades personals i garantia dels drets digitals;

Atès el que disposa l'article 9 del Decret 161/2002, d'11 de juny, sobre l'acreditació del coneixement del català i l'aranès en els processos de selecció
de personal i de provisió de llocs de treball de les administracions públiques de Catalunya;

Atès el que disposa l'Ordre PDA/20/2019, de 14 de febrer, sobre les condicions per a la posada en funcionament de la tramitació electrònica,
derogada parcialment pel Decret 76/2020, de 4 d'agost, d'administració digital, i l'Ordre PDA/21/2019, de 14 de febrer, per la qual es determina el
sistema de notificacions electròniques de l'Administració de la Generalitat de Catalunya i del seu sector públic;

Atès el que disposa la Disposició transitòria novena del VI Conveni col·lectiu únic d'àmbit de Catalunya del personal laboral de la Generalitat de
Catalunya;

Vist que la Secretaria d'Administració i Funció Pública ha emès l'informe previ preceptiu;

Vist que s'ha dut a terme el que disposa la normativa quant als drets que en aquesta matèria corresponen a la representació dels/de les
treballadors/ores;

En ús de les competències que m'atribueix la normativa vigent,

Resolc:

—1 Convocar concurs de canvi de destinació per proveir els llocs de treball de personal laboral fix del Departament de la Presidència de la
Generalitat de Catalunya que es detallen en els annexos 2 i 3 d'aquesta Resolució.

—2 Aprovar les bases que han de regir aquesta convocatòria, que consten a l'annex 1 d'aquesta Resolució.

Contra aquesta Resolució, que posa fi a la via administrativa, les persones interessades poden interposar una demanda davant la jurisdicció social,
en el termini de dos mesos, d'acord amb el que preveu l'article 69 de la Llei 36/2011, reguladora de la jurisdicció social, sens perjudici que puguin
interposar qualsevol altre recurs que considerin convenient per a la defensa dels seus interessos.

Barcelona, 18 de maig de 2025

P. d. (Resolució PRE/3588/2022, DOGC núm. 8797, de 21.11.2022)

Eva Giménez Corrons

Secretària general

Annex 1

Aquestes bases s'estructuren de la manera següent:

—1 Llocs de treball

—2 Contingut funcional dels llocs de treball

—3 Requisits de participació

—4 Requisits temporals de participació

—5 Dades de referència
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—6 Tipus de participants i classificació dels concursants

—7 Sol·licitud de participació: terminis i documentació

—8 Sol·licitud de participació: procediment, esmenes, comunicacions i renúncies a la participació

—9 Concursants amb discapacitats

—10 Mèrits i capacitats que es valoren

—11 Òrgan Tècnic d'Avaluació

—12 Actuacions i funcions de l'Òrgan Tècnic d'Avaluació

—13 Desenvolupament del concurs i adjudicació de places

—14 Règim d'impugnacions

—15 Renúncies a les destinacions adjudicades

—16 Incompatibilitats

—17 Jornada i horari

—18 Formalització del canvi de destinació i/o de categoria i/o especialitat

Bases

—1 Llocs de treball

1.1 Es convoca el concurs de canvi de destinació per a la provisió dels llocs de treball de personal laboral fix del Departament de la Presidència de la
Generalitat de Catalunya (convocatòria núm. LPRE/003/2025), les característiques dels quals són les que consten als annexos 2 i 3 d'aquesta
Resolució.

1.2 Els llocs de treball que consten a l'annex 2 (“Vacants”) són els ocupats provisionalment que no estan reservats de manera definitiva a cap
laboral fix.

1.3 Els llocs de treball que consten a l'annex 3 (“Resultes”) són els ocupats o reservats de manera definitiva per un laboral fix i només es poden
adjudicar si la persona titular obté una destinació definitiva en una altra plaça en aquest mateix concurs.

1.4 Els llocs de treball s'adjudiquen d'acord amb el procediment que estableix la base 13 d'aquesta convocatòria.

1.5 La informació dels llocs de treball que figuren en els annexos 2 i 3 es correspon amb la que consta al Registre informàtic de personal en data 9
d'abril de 2025 i incorpora les dades de la relació de llocs de treball aprovades. No obstant això, aquests llocs de treball poden veure's afectats en
supòsits d'aprovació de reestructuracions administratives departamentals o per l'aplicació de mesures de racionalització aprovades posteriorment.

—2 Contingut funcional dels llocs de treball

Les funcions que s'han d'exercir en les unitats directives a què estan adscrits els llocs de treball objecte del concurs són les que es troben descrites
per a cada categoria laboral i/o especialitat a l'annex 8 del VI Conveni col·lectiu únic d'àmbit de Catalunya del personal laboral de la Generalitat de
Catalunya i als annexos 2 i 3 d'aquesta Resolució.

—3 Requisits de participació

3.1 Pot participar en aquesta convocatòria el personal laboral fix de l'Administració de la Generalitat inclòs dins l'àmbit d'aplicació que estableix
l'article 2 del VI Conveni col·lectiu únic d'àmbit de Catalunya del personal laboral de l'Administració de la Generalitat de Catalunya, que estigui en
situació d'actiu, d'excedència voluntària o en qualsevol altra situació de suspensió del contracte de treball sempre que hagi transcorregut el termini
per reingressar que estableix el VI Conveni col·lectiu únic per a cada situació, que compleixi els requisits i les condicions que estableix la normativa
vigent, la relació de llocs de treball i el que disposen aquestes bases.

3.2 El personal laboral fix procedent de les situacions administratives de suspensió d'ocupació i d'excedència no han d'estar separats del servei de
cap administració pública ni inhabilitats per ocupar càrrecs i exercir funcions públiques.

3.3 Els concursants amb discapacitats participen en aquest concurs en igualtat de condicions que la resta de concursants, sempre que puguin dur a
terme les funcions dels llocs de treball sol·licitats, sens perjudici del que disposa la base 9 d'aquesta convocatòria.

3.4 El personal laboral fix pot participar en aquest concurs de canvi de destinació en qualsevol de les modalitats de provisió que es detallen a
continuació, sempre que compleixin els requisits que s'hi indiquen:

a) Trasllat: pot participar el personal laboral fix que opti a ocupar llocs de treball de la mateixa categoria i, si n'hi ha, especialitat.

b) Canvi a categories englobades dins l'àrea de funcions: pot participar el personal laboral fix que opti a obtenir destinació en llocs de diferent
categoria professional i, si n'hi ha, especialitat, de la mateixa àrea de funcions.

Hi pot participar el personal laboral fix de categories diferents i, si n'hi ha, especialitats, de la mateixa àrea de funcions de la seva categoria, sempre
que tingui la titulació específica de la categoria i/o especialitat convocada, si n'hi ha, o la titulació corresponent al grup professional de la plaça
convocada o, sempre que participi des del mateix grup o de l'immediatament inferior, la capacitat provada en els termes que estableixen els articles
19.3 i 23 del VI Conveni col·lectiu únic d'àmbit de Catalunya del personal laboral de l'Administració de la Generalitat de Catalunya.

c) Canvi a categories englobades fora de l'àrea de funcions: pot participar el personal laboral fix que opti a obtenir destinació en llocs de categories
professionals i, si n'hi ha, especialitats, del mateix grup professional o del grup immediatament superior d'una àrea de funcions diferent de la pròpia.

Hi pot participar el personal laboral fix de categories diferents i, si n'hi ha, especialitats, d'una altra àrea de funcions de la seva categoria, sempre
que les places a les quals opti siguin del mateix grup professional des del qual concursa o del grup professional immediatament superior i tingui la
titulació específica de la plaça convocada, si n'hi ha, o la titulació corresponent al grup professional de la plaça convocada, en els termes que
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estableixen els articles 19.3 i 23 del VI Conveni col·lectiu únic d'àmbit de Catalunya del personal laboral de l'Administració de la Generalitat de
Catalunya.

Les àrees de funcions i les categories professionals englobades en cadascuna d'aquestes àrees són les que estableixen els annexos 7 i 8 del VI
Conveni col·lectiu únic d'àmbit de Catalunya del personal laboral de l'Administració de la Generalitat de Catalunya.

3.5 El personal laboral fix que opti per participar en més d'una de les modalitats de provisió de llocs establertes en l'apartat anterior, ha de
determinar en la sol·licitud (document 5) quin és l'ordre de preferència de cadascuna de les modalitats de provisió en què participa.

En cas que no s'especifiqui l'ordre de preferència, s'aplicarà l'ordre següent: primer trasllat, després canvi de categoria o especialitat dintre de l'àrea
de funcions i, finalment, canvi de categoria o especialitat fora de l'àrea de funcions.

En aquest cas, l'adjudicació es duu a terme seguint, en primer lloc, el criteri de preferència de l'ordre de la modalitat de provisió i en segon lloc
l'ordre de preferència dels llocs, dins de cada modalitat.

Les persones concursants a qui s'adjudiqui un lloc en una modalitat de provisió no poden optar a l'adjudicació de cap altre lloc en la mateixa o en
una altra modalitat de provisió.

3.6 En cap cas no hi poden prendre part en les modalitats de canvi a categories englobades dins i fora de l'àrea de funcions, sempre que suposi un
ascens, mentre duri el compliment de la sanció, el personal laboral fix que hagi estat sancionat amb la suspensió del dret a concórrer a proves
selectives o concurs d'ascens per un període d'un o dos anys com autors o responsables d'una falta de caràcter greu o amb la sanció d'inhabilitació
per a l'ascens per un període de dos a sis anys com autors o responsables d'una falta de caràcter molt greu, d'acord amb el que disposa l'article 53
del VI Conveni col·lectiu únic d'àmbit de Catalunya del personal laboral de l'Administració de la Generalitat de Catalunya.

3.7 Les persones que concursin en les modalitats de canvi a categories englobades dins i fora de l'àrea de funcions, sempre que suposi un canvi de
grup professional o categoria i, si n'hi ha, especialitat, en el qual es requereix un nivell de coneixements de llengua catalana superior al que s'exigeix
per a l'accés de la categoria professional des de la qual es participa, han d'acreditar la possessió del nivell exigit per a l'accés a la nova categoria
mitjançant el certificat corresponent i adjuntar-lo a la sol·licitud.

En el cas de les persones que no tinguin el certificat acreditatiu del nivell de coneixements de llengua catalana exigit, l'Òrgan Tècnic d'Avaluació
avaluarà mitjançant una prova els seus coneixements en relació amb el lloc de treball a proveir.

Resten exemptes de fer la prova de coneixements de llengua catalana les persones concursants que hagin participat i obtingut destinació en
convocatòries anteriors de concurs de canvi de destinació de personal laboral fix o de selecció de personal a l'Administració de la Generalitat de
Catalunya en què hi hagués establerta una prova de català del mateix nivell o superior exigit a la convocatòria. En aquests supòsits, s'haurà
d'adjuntar a la sol·licitud de participació l'acreditació documental corresponent.

Als efectes dels coneixements de llengua catalana cal atenir-se al Decret 161/2002, d'11 de juny, sobre l'acreditació del coneixement del català i
l'aranès en els processos de selecció de personal i de provisió de llocs de treball de les administracions públiques de Catalunya; al Decret 37/2024,
de 6 de febrer, sobre avaluació i certificació de coneixements de llengua general de català, i a l'Ordre VCP/491/2009, de 12 de novembre, per la qual
es refonen i s'actualitzen els títols, diplomes i certificats equivalents als certificats de coneixements de català de la Secretaria de Política Lingüística,
modificada per l'Ordre VCP/233/2010, de 12 d'abril.

3.8 En les places de categories a funcionaritzar només pot participar el personal laboral fix de categories a funcionaritzar que reuneixi la resta de
requisits previstos en aquestes bases i, per tant, només dins de la mateixa categoria i, si escau especialitat, mitjançant la modalitat de trasllat.

Tot i això, quan en una convocatòria d'accés a cossos o escales funcionarials s'hagi previst la participació, pel torn de promoció interna, del personal
laboral fix de la corresponent categoria o categories a funcionaritzar que desenvolupin funcions o llocs classificats com a propis del personal
funcionari, només pot participar en les places d'aquestes categories a funcionaritzar, mitjançant la modalitat de trasllat, el personal laboral fix de la
mateixa categoria i, si escau, especialitat obligat a participar en la convocatòria que ocupi llocs de treball amb caràcter provisional i que no disposi
d'una destinació o reserva definitives.

En els llocs de categories i, si escau, especialitats a funcionaritzar, no pot participar el personal laboral d'una categoria i, si n'hi ha, especialitat, que
no sigui a funcionaritzar per cap modalitat diferent del trasllat a llocs de la mateixa categoria i, si n'hi ha, especialitat.

3.9 Els llocs de treball inclosos en els annexos 2 i 3 als quals consta, com a requisit d'ocupació, que cal disposar del certificat negatiu del Registre
Central de Delinqüents Sexuals, només es podran adjudicar a les persones concursants que així ho acreditin.

—4 Requisits temporals de participació

Per poder participar en el concurs, el personal laboral fix amb destinació definitiva ha d'haver prestat un mínim de dos anys de treball efectiu en el
lloc de treball des del qual concursa per sol·licitar un nou canvi mitjançant la mateixa modalitat de provisió en la qual hagi obtingut la seva
destinació (trasllat, canvi dins l'àrea de funcions o canvi fora de l'àrea de funcions).

El personal laboral fix que obtingui una destinació definitiva en qualsevol dels concursos de canvi de destinació convocats d'acord amb les previsions
de la disposició transitòria novena del VI Conveni col·lectiu únic d'àmbit de Catalunya del personal laboral de la Generalitat de Catalunya, del mateix
o d'un altre departament, restarà exclòs de la participació en aquest concurs de canvi de destinació amb l'excepció del personal laboral que obtingui
una destinació definitiva com a concursant d'ofici en qualsevol dels concursos abans esmentats.

—5 Dades de referència

5.1 Referència del lloc de treball des del qual es concursa

El lloc de treball de la categoria que el personal laboral fix ocupi de forma definitiva o tingui reservat de forma definitiva a la data de publicació
d'aquesta convocatòria al DOGC determina la categoria i, si n'hi ha, especialitat, el departament i la localitat des dels quals es concursa.

El lloc de treball de la categoria que el personal laboral fix ocupi de forma provisional, sempre que no tingui cap lloc de treball reservat de forma
definitiva a la data de publicació d'aquesta convocatòria al DOGC, determina la categoria i, si n'hi ha, especialitat, el departament i la localitat des
dels quals es concursa.

5.2 Referencia de l'obligatorietat de participar en el concurs

El lloc de treball que el personal laboral fix ocupi en la data de publicació d'aquesta convocatòria al DOGC, determina l'obligació o no de participar en
el concurs.

5.3 Referència dels mèrits i les capacitats

La data de referència per valorar els mèrits i les capacitats és la data de la publicació d'aquesta convocatòria al DOGC.
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5.4 Referència dels requisits de participació

Els requisits de participació que disposen aquestes bases s'han de complir en la data de la publicació d'aquesta convocatòria en el DOGC.

—6 Tipus de participants i classificació dels concursants

6.1 Personal laboral fix obligat a participar-hi

El personal laboral fix obligat a participar en la convocatòria per la modalitat de trasllat és:

- El que ocupi llocs de treball del departament convocant amb caràcter provisional en la categoria o les categories i/o especialitats objecte de
concurs que no disposi d'una destinació o reserva definitives com a personal laboral de l'Administració de la Generalitat de Catalunya.

- El que es trobi en situació d'excedència voluntària o en qualsevol altra situació de suspensió del contracte de treball que en el moment d'aquesta
convocatòria tingui pendent la resolució d'una sol·licitud de reingrés en el departament convocant, sempre que els llocs objecte de convocatòria
siguin d'igual categoria professional i/o especialitat.

6.1.1 Es classifica com a concursant forçós el personal laboral fix obligat a participar-hi que formalitza la sol·licitud de participació de manera
voluntària en el termini que estableix la convocatòria.

6.1.2 Es classifica com a concursant d'ofici el personal laboral fix obligat a participar-hi que no formalitza la sol·licitud de participació de manera
voluntària en el termini que estableix la convocatòria i, per tant, se l'inclou d'ofici.

6.2 Personal laboral fix que pot participar-hi de forma voluntària

- El personal laboral fix que disposa d'una destinació definitiva o reserva definitiva en llocs de treball de la categoria o les categories i/o especialitats
objecte del concurs.

- El personal laboral fix que es troba en altres situacions administratives, que compleixi els requisits i les condicions que estableix la normativa
vigent per participar en el concurs i que no estan obligats a participar-hi.

- El personal laboral fix que ocupi llocs de treball amb caràcter provisional en la categoria o les categories i/o especialitats objecte de concurs que no
disposin d'una destinació o reserva definitives per les modalitats de canvi dins i fora de l'àrea de funcions.

Es classifica com a concursant voluntari el personal laboral fix que sense estar obligat a participar en el concurs formalitza la sol·licitud de
participació de manera voluntària en el termini que estableix la convocatòria.

—7 Sol·licitud de participació: terminis i documentació

7.1 Sol·licitud de participació formalitzada per via telemàtica mitjançant el portal de l'empleat públic (ATRI) en l'adreça electrònica
https://atriportal.gencat.cat.

La sol·licitud per participar en el concurs s'ha de presentar exclusivament per via telemàtica, mitjançant la part privada del portal de l'empleat públic
(ATRI), a l'apartat Mobilitat > Concursos de canvi de destinació. Personal laboral > Participació, i dins del termini de quinze dies hàbils a comptar de
l'endemà que es publiqui aquesta Resolució al DOGC.

El personal laboral fix en situació d'excedència o que no disposi de les credencials necessàries per accedir al portal ATRI ha de sol·licitar-les a la
unitat de recursos humans del l'últim departament on va prestar serveis.

Si una incidència tècnica general, únicament atribuïble al funcionament ordinari de l'aplicació de participació telemàtica en aquest concurs,
impossibilita la participació o esmena, es poden ampliar els terminis corresponents, de la qual cosa s'ha de fer difusió al portal de l'empleat públic
ATRI.

7.2 Documents telemàtics que formen part de la sol·licitud de participació

- Document número 1: dades de la persona concursant.

- Document número 3: document acreditatiu dels requisits i dels mèrits i capacitats que consten al Registre informàtic de personal de la Generalitat
de Catalunya.

- Document número 3 bis: certificat acreditatiu dels mèrits d'una altra administració pública (treball desenvolupat i antiguitat), sempre que aquesta
informació no consti en l'apartat corresponent del document número 3.

- Document número 4: sol·licitud dels llocs de treball als quals s'opta, d'un a un, per ordre de preferència.

- Document número 5: ordre de preferència de les modalitats en què es vol participar.

- Document número 6: genera de manera ordenada les places, d'acord amb l'ordre que s'inclou tot seguit:

1. Llocs de treball sol·licitats per ordre de preferència: són les places que s'han demanat, d'una a una, en el document número 4.

2. Descripció de l'ordre de la modalitat triat al document 5.

3. Relació de llocs de treball generats d'ofici.

7.2.1 Els departaments i els organismes autònoms són responsables de revisar i actualitzar el contingut del Registre informàtic de personal i
d'incloure-hi, com a mínim, les dades que estableix el Decret 71/1987, de 15 de gener, d'aprovació del Reglament del Registre general de personal
de la Generalitat de Catalunya.

7.2.2 El personal laboral fix que sol·liciti llocs de treball amb el requisit de certificat negatiu del Registre central de delinqüents sexuals ha
d'autoritzar que es puguin consultar a la Plataforma d'integració i col·laboració administrativa (PICA) els certificats o les declaracions jurades.
Aquesta autorització cal fer-la a la sol·licitud de participació o mitjançant el portal ATRI (Expedient > Autoritzacions).

En cas que no s'autoritzi la consulta a la Plataforma d'integració i col·laboració administrativa (PICA), es considerarà que desisteix de la petició de
llocs de treball amb el requisit de certificat negatiu del Registre central de delinqüents sexuals i seran exclosos de la participació per a aquestes
places.

—8 Sol·licitud de participació: procediment, esmenes, comunicacions i renúncies a la participació
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8.1 Procediment de participació

Un cop s'accedeix a l'aplicació telemàtica de participació mitjançant el portal de l'empleat públic ATRI, els concursants han d'emplenar els documents
que descriu la base anterior i verificar-los seguint les instruccions que proporciona la mateixa aplicació. Abans de fer definitiva la participació, i
mentre romangui obert el termini de participació, els concursants poden modificar qualsevol aspecte de la sol·licitud.

— Document número 1: dades de la persona concursant.

Recopila les dades personals i administratives de la persona participant. Cal que la persona participant ompli, si escau, l'apartat 4 d'aquest
document, “Altres dades (d'acord amb la convocatòria)”, que informa sobre la participació amb discapacitats.

— Document número 3: document acreditatiu dels requisits, mèrits i capacitats que consten al Registre informàtic de personal de la Generalitat de
Catalunya.

Aquest document es genera de forma automàtica amb les dades que consten al Registre informàtic de personal. En cas de detectar incorreccions o
mancances en el document número 3, relatiu a la declaració de requisits, mèrits i capacitats, els concursants han d'adreçar-se a la unitat de
recursos humans del departament on presten serveis per sol·licitar les esmenes corresponents.

Un cop que els departaments hagin introduït, si escau, les esmenes sol·licitades al Registre informàtic de personal, els concursants han de generar
un nou document número 3 i, si és correcte, l'han de confirmar. Aquest procediment es pot fer tantes vegades com sigui necessari durant el termini
de participació, però, en tot cas, cal que figuri almenys un document número 3 confirmat pel concursant; en cas contrari, s'ha de considerar vàlid el
darrer que s'hagi generat.

— Document número 3 bis: certificat dels mèrits d'altres administracions

Quan els concursants que han prestat serveis a altres administracions públiques observin que no consta en el document número 3 descrit
anteriorment la informació pel que fa als mèrits i les capacitats relatius a l'antiguitat, competència d'altres administracions, han de sol·licitar a
l'administració pública corresponent que els expedeixi un certificat.

Aquest document ha de contenir totes les dades relatives al mèrit que es vulgui al·legar.

Els concursants que hagin de presentar el document número 3 bis han d'enviar-lo mitjançant l'opció de comunicació que hi ha a l'apartat Mobilitat >
Concursos de canvi de destinació. Personal laboral > Participació, de la part privada del portal de l'empleat públic ATRI, abans que finalitzi el termini
d'esmenes a la sol·licitud que estableix la base 8.2 d'aquesta convocatòria.

— Document número 4: sol·licitud dels llocs de treball als quals s'opta, d'un a un, per ordre de preferència.

— Document número 5: ordre de preferència de les modalitats en què es vol participar.

— Document número 6: un cop emplenats els documents número 4 i número 5, els concursants poden obtenir, a través de la mateixa aplicació, el
document número 6, que recopila de manera ordenada totes les places que hagin demanat en el document número 4, d'una a una, ordenades
segons l'ordre de modalitat de participació establert al document número 5, i, finalment, les places generades d'ofici.

8.1.1 Una vegada que els concursants hagin verificat tota la informació inclosa en els documents, per completar i registrar la participació, han
d'enviar-la de manera definitiva mitjançant el botó Envia.

Finalitzat aquest tràmit, es genera un document de la sol·licitud, que s'identifica amb un número d'instància i la data i l'hora de la participació
definitiva (document número 1).

8.1.2 Tots els concursants d'aquesta convocatòria són responsables de verificar l'exactitud de la seva sol·licitud i les dades que hi consten, en
especial el document número 3, que conté la informació que acredita els requisits i els mèrits. En confirmar-la, declaren que les dades contingudes
en aquest document són certes i les úniques que volen al·legar a l'efecte d'aquesta convocatòria, d'acord amb l'article 35 de la Llei 26/2010, del 3
d'agost, de règim jurídic i de procediment de les administracions públiques de Catalunya.

8.1.3 Una vegada finalitzat el termini de participació, s'inclou d'ofici en la participació del concurs el personal laboral fix obligat a participar (base
6.1.2) que no hagi formalitzat la sol·licitud, atès el que disposa la disposició transitòria novena del VI Conveni col·lectiu únic d'àmbit de Catalunya
del personal laboral de la Generalitat de Catalunya.

Aquests concursants d'ofici (base 6.1.2) hi participen amb els mèrits, inclosos en el document número 3, que constin en el Registre informàtic de
personal amb la mateixa data de referència que la resta de concursants.

En el seu document número 6, per la modalitat de trasllat hi consten, primer, el lloc de treball que estiguin ocupant de forma provisional en la data
de publicació d'aquesta convocatòria al DOGC; a continuació, la resta de llocs de treball de la mateixa categoria del lloc de treball que estiguin
ocupant del departament i la localitat on estiguin prestant serveis en la data de publicació d'aquesta convocatòria al DOGC, ordenats amb horari
normal, continuat, especial o règim de torns i, finalment, per ordre ascendent de codi lloc.

8.1.4 Pel que fa als concursants forçosos (base 6.1.1), en cas que no hagin sol·licitat totes les places vacants i resultes de la localitat del lloc de
treball que ocupin provisionalment a la data de publicació d'aquesta convocatòria al DOGC, se'ls afegeix d'ofici, únicament per la modalitat de
trasllat, a continuació dels llocs sol·licitats, la resta de llocs de treball amb el mateix criteri que s'estableix en l'apartat anterior per als concursants
d'ofici.

8.1.5 Als concursants d'ofici (base 6.1.2) se'ls notifica la participació mitjançant la part privada del portal de l'empleat públic ATRI.

8.1.6 Així mateix, amb la presentació de la sol·licitud, els concursants donen el consentiment al tractament de les dades de caràcter personal
necessàries per prendre part en la convocatòria i per a la resta de tramitació del procés de provisió, d'acord amb la normativa vigent, així com
perquè l'Òrgan Tècnic d'Avaluació faci les comprovacions pertinents i demani les acreditacions d'ofici que consideri oportunes.

Els concursants poden trobar la informació relativa a la protecció de dades personals als apartats Expedient > Informació o Formació > Informació
del portal de l'empleat públic ATRI.

8.2 Esmenes a la sol·licitud de participació formalitzades per via telemàtica mitjançant el portal de l'empleat públic ATRI.

Una vegada exhaurit el termini de presentació de sol·licituds que estableix la base 7.1, els concursants poden fer modificacions en el termini de deu
dies hàbils a comptar de l'endemà que finalitzi el termini de presentació de sol·licituds.

L'aplicació de participació mostra l'opció Convocatòria en fase d'esmena, que roman operativa durant el termini que esmenta el paràgraf anterior.
Abans de fer definitives les esmenes, els concursants poden modificar qualsevol dels documents telemàtics presentats, tantes vegades com siguin
necessàries, en el termini establert. Si les esmenes afecten el document número 3, un cop els departaments hagin introduït, si escau, les esmenes
sol·licitades al Registre informàtic de personal, els concursants han de tornar a entrar a l'aplicació de participació en el concurs a través del portal
ATRI, generar un nou document número 3 i, quan comprovin que és correcte i que ja s'han inclòs les esmenes, confirmar aquest nou document.

Una vegada fetes totes les esmenes, cal enviar-les de manera definitiva mitjançant el botó Envia. Un cop feta la tramesa, ja no es pot tornar a
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modificar ni fer esmenes noves.

Els concursants que hagin accedit a la fase d'esmenes i hagin fet modificacions, però no les hagin confirmat de manera definitiva en l'aplicació,
significa que desisteixen d'aquestes esmenes provisionals i opten per participar d'acord amb la informació tramesa en la seva participació definitiva
inicial.

8.3 Comunicacions

Els concursants es comuniquen telemàticament amb el Departament de la Presidència mitjançant les opcions de comunicacions, al·legacions i
renúncies que hi ha a l'apartat Mobilitat > Concursos de canvi de destinació. Personal laboral > Participació, de la part privada del portal de l'empleat
públic ATRI.

Aquestes opcions estan disponibles en funció de la fase en què es trobi el concurs i d'acord amb el que determinen les bases de la convocatòria.

Quan el Departament de la Presidència o l'Òrgan Tècnic d'Avaluació fan una acció sobre una comunicació, renúncia o al·legació, el concursant rep un
avís a l'espai d'avisos del portal ATRI.

En el cas que es tracti d'un tràmit no integrat en l'aplicació de participació en el concurs, la comunicació es duu a terme mitjançant la valisa
electrònica (eValisa), adreçada a la persona titular de l'òrgan convocant (Secretaria General del Departament de la Presidència), fent constar en
l'assumpte la referència corresponent al tràmit que es vulgui fer, el nom i els cognoms del concursant i el codi d'aquest concurs.

8.4 Renúncies a la participació

Les sol·licituds tenen caràcter vinculant per als concursants i només s'admeten renúncies a la participació en el termini dels deu dies hàbils següents
a la finalització del termini de presentació de sol·licituds.

Pel que fa a les peticions de renúncia a la participació presentades després del termini esmentat en el paràgraf anterior, l'Òrgan Tècnic d'Avaluació
pot acordar acceptar-les una vegada transcorregut aquest termini per causes degudament justificades i sempre que es presentin abans de
l'aprovació de la proposta provisional d'adjudicació de places, que estableix la base 13.3.

El personal obligat a participar (base 6.1) només pot renunciar a la participació si ha obtingut una plaça mitjançant una convocatòria pública feta en
el mateix període de temps, per incapacitat sobrevinguda o per passar a una situació diferent de la de servei actiu.

Les peticions de renúncia a la participació es tramiten mitjançant l'opció de renúncia que hi ha a l'apartat Mobilitat > Concursos de canvi de
destinació. Personal laboral > Participació, de la part privada del portal de l'empleat públic ATRI.

—9 Concursants amb discapacitats

Les persones concursants amb discapacitats que ho requereixin poden demanar, en la sol·licitud de participació, l'adaptació necessària dels llocs de
treball als quals optin, la qual cosa es pot acceptar sempre que no impliqui una modificació exorbitant en el context de l'organització ni sigui
incompatible amb el lloc i el servei públic que s'ha de prestar.

En qualsevol moment, l'Òrgan Tècnic d'Avaluació pot requerir a les persones interessades que presentin un informe emès pels equips de valoració
multiprofessional de la Direcció General de l'Autonomia Personal i la Discapacitat del Departament de Drets Socials i Inclusió, o de l'òrgan que
exerceixi aquesta funció, elaborat en ocasió d'aquesta convocatòria, en què s'acrediti, d'una banda, que la persona concursant pot dur a terme de
manera suficient i autònoma les funcions dels llocs de treball sol·licitats i, de l'altra, la necessitat d'adaptació d'aquests llocs de treball.

El personal laboral fix respecte del qual s'hagi resolt, de manera provisional o definitiva, una adaptació o canvi de lloc de treball per motius de salut,
d'acord amb l'article 15.5 del VI Conveni col·lectiu únic d'àmbit de Catalunya del personal laboral de l'Administració de la Generalitat de Catalunya,
pot participar en aquest concurs, sempre que quedi acreditat, amb l'informe previ del Servei de Prevenció del Departament de la Presidència, que el
lloc al qual s'opta és adequat a les seves característiques personals o característiques sobrevingudes i el pot desenvolupar amb idoneïtat.

Les persones concursants a què fa referència aquesta base són responsables de la veracitat de les declaracions consignades en les seves sol·licituds,
per la qual cosa han de fer constar expressament que són certes totes les dades que hi figuren. Si es comprova alguna falsedat en les seves
declaracions no es té en compte la circumstància al·legada, sens perjudici de les responsabilitats que se'ls puguin exigir de conformitat amb la
normativa vigent.

—10 Mèrits i capacitats que es valoren

Únicament es valoren els mèrits i les capacitats que constin inclosos en el document número 3 i, si escau, en el document número 3 bis, si es tracta
d'informació procedent d'una altra administració. Per aquest motiu, cal que les persones concursants revisin tot el contingut d'aquests documents i
demanin al departament corresponent, si escau, que els esmeni en els terminis que estableixen aquestes bases.

Els mèrits i les capacitats acreditats es valoren en una sola fase, fins a un màxim de 100 punts, en funció dels llocs de treball que cal proveir,
segons els criteris i els barems següents:

10.1 Capacitats professionals (70 punts com a màxim)

10.2 Titulacions acadèmiques (5 punts com a màxim)

10.3 Formació i perfeccionament (10 punts com a màxim)

10.4 Coneixement de la llengua catalana i de la llengua aranesa (5 punts com a màxim)

10.5 Antiguitat (5 punts com a màxim)

10.6 Altres mèrits i capacitats (5 punts com a màxim)

10.1 Capacitats professionals

10.1.1 Es valora fins a un màxim de 30 punts l'experiència en el desenvolupament de funcions iguals o similars de l'àrea corresponent, en llocs de
treball de personal laboral de l'Administració de la Generalitat, dels seus organismes autònoms o, en cas d'haver-se produïts una subrogació d'una
altra entitat o administració pública, d'acord amb el barem següent:

a) Pels serveis prestats en llocs de treball del mateix grup, categoria i especialitat, si escau, a la qual s'opta, a raó de 0,097 punts per mes de
serveis prestats.

b) Pels serveis prestats en llocs de treball del mateix grup i mateixa àrea de funcions de diferent categoria o especialitat, a la qual s'opta, a raó de
0,083 punts per mes de serveis prestats.
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c) Pels serveis prestats en llocs de treball de diferent grup de la mateixa àrea de funcions o en diferent àrea de funcions del mateix grup de la
categoria a la qual s'opta, a raó de 0,070 punts per mes de serveis prestats.

d) Pels serveis prestats en llocs de treball de diferent grup i diferent àrea de funcions de la categoria a la qual s'opta, a raó de 0,059 punts per mes
de serveis prestats.

10.1.2 En relació amb el treball desenvolupat en tots els llocs ocupats provisionalment mitjançant encàrrec de categoria superior, durant tota la
relació laboral, la valoració es farà d'acord amb els criteris següents:

a) Còmput dels períodes de temps en llocs ocupats provisionalment en el supòsit d'encàrrec de categoria superior: el treball desenvolupat en llocs de
treball del mateix grup i categoria a la qual s'opta no es pot valorar més enllà dels terminis màxims d'ocupació que preveu el VI Conveni col·lectiu
únic d'àmbit de Catalunya del personal laboral de l'Administració de la Generalitat de Catalunya. El treball desenvolupat més enllà del període màxim
d'ocupació que preveu el Conveni s'ha de valorar com a desenvolupat en llocs del mateix grup i àrea de funcions de diferent categoria o especialitat
a la que s'opta, a raó de 0,083 punts per mes de serveis prestats.

b) Còmput inicial del període: els períodes de sis mesos durant un any o vuit mesos durant dos anys es computen, respectivament, des de la data
d'efectes de la resolució d'encàrrec de categoria superior, amb independència que el lloc ocupat provisionalment estigui reservat a un altre
treballador.

10.1.3 Per a la comptabilització d'aquest mèrit, es considera que un mes comprèn 30 dies naturals i no es computaran períodes inferiors a un mes.

10.1.4 Per garantir la idoneïtat de les persones concursants, es faran proves professionals o altres tècniques de selecció o la valoració d'informes
d'avaluació normalitzats que facin possible la constatació de mèrits al·legats, les quals son eliminatòries. La puntuació d'aquestes proves o altres
tècniques de selecció serà d'un màxim de 40 punts. Caldrà obtenir una puntuació mínima de 20 punts per considerar-les superades.

Queden exemptes de la realització d'aquesta prova aquelles persones que optin per la modalitat de trasllat i consegüentment opten a places de la
seva mateixa categoria professional i, si s'escau, especialitat. En aquest cas, a aquestes persones se'ls atorgarà la puntuació màxima (40 punts).

10.2 Titulacions acadèmiques

10.2.1 Es valoren fins a un màxim de 5 punts les titulacions oficials, incloent la titulació oficial d'accés a la categoria i/o especialitat objecte de
concurs, sempre que no siguin un requisit específic  d'ocupació del lloc, i els doctorats i els màsters universitaris que constin a l'apartat e,
“Titulacions acadèmiques oficials”, del document número 3, en funció del grup professional del lloc al qual s'opti per cada titulació oficial, sense
que es pugui superar la puntuació màxima d'aquest apartat, d'acord amb la distribució següent:

PUNTUACIÓ (GRUPS PROFESSIONALS)

E D C B A

Doctorat i/o màster universitari oficial 0 0 0 1 2

Llicenciatura i/o grau 1 1 2 2 3

Diplomatura o equivalent: 1 1 2 3 2

Titulació acadèmica o equivalent que habilita per accedir al grup C: 2 2 3 0 0

Titulació acadèmica o equivalent que habilita per accedir al grup D: 2 3 0 0 0

Certificat d'escolaritat o equivalent 3 0 0 0 0

10.2.2 Les equivalències a una titulació acadèmica oficial que es consideren a l'efecte de l'accés a la funció pública no es valoren quan s'estigui en
possessió de la corresponent titulació acadèmica oficial, llevat que el contingut formatiu sigui diferent.

10.3 Formació i perfeccionament

10.3.1 S'atorguen fins a un màxim de 10 punts per l'assistència (codis A, G, L i W) o l'aprofitament (codis B, F, H i M) de cursos de formació i de
perfeccionament inclosos a l'apartat d, “Formació i perfeccionament”, del document número 3, duts a terme durant els deu anys anteriors a la data
de la publicació de la convocatòria al DOGC, a raó de:

- 0,020 punts per cada hora d'assistència (A, G, L i W)

- 0,040 punts per cada hora d'assistència i aprofitament (B, F, H i M)

En tot cas, es valoraran fins a un màxim de 100 hores per curs o activitat formativa, en ambdós casos. Les fraccions horàries s'arrodoniran a l'alça.

Quan en un curs que consti en el document número 3 no s'hi especifiqui la durada expressada en hores o no hi constin codificats l'assistència o
l'aprofitament, s'aplicaran les equivalències i criteris següents:

Dies/mesos Equivalència en hores

1 dia 5 hores

2 a 8 dies 10 hores

9 a 15 dies 15 hores

16 a 22 dies 20 hores

23 a 29 dies 25 hores
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1 mes 30 hores

2 mesos 45 hores

3 mesos 60 hores

4 a 6 mesos 75 hores

Més de 6 mesos 100 hores

- En el cas que no consti la durada del curs, es considera d'1 dia.

- Les fraccions entre mesos s'arrodoniran fins a 15 dies al mes inferior i a partir de 16 dies al mes superior.

10.3.2 No es valoren ni les publicacions (codi P), ni la docència (codi D), ni tampoc les ponències (codi N) impartides pels concursants.

10.3.3 Es valora únicament el nivell més alt assolit del certificat oficial d'idiomes reconegut segons el Marc europeu comú de referència (MERC) que
consti en l'apartat i, “Certificats d'idiomes estrangers”, del document número 3, d'acord amb el barem següent:

B1: 0,75 punts.

B2: 1,00 punt.

C1: 1,50 punts.

C2: 2,00 punts.

10.3.4 També es valora en aquest apartat el nivell més alt del certificat d'acreditació de competències en tecnologies de la informació i la
comunicació (ACTIC), i certificats equivalents, que consti inclòs a l'apartat h “Acreditació de competències en tecnologies de la informació i la
comunicació (ACTIC)” del document número 3, d'acord amb la normativa aplicable, segons el barem següent:

Nivell bàsic 1: 1 punt.

Nivell mitjà 2: 2 punts.

Nivell avançat 3: 3 punts.

Les equivalències d'altres certificats amb els de l'ACTIC es poden consultar a l'adreça

https://actic.gencat.cat/ca/actic_informacio/actic_competencies_i_nivells

10.3.5. Només es valoren les activitats formatives consignades en el document acreditatiu de mèrits, requisits i capacitats (document número 3),
segons la codificació que assenyalen els apartats anteriors, amb la durada que expressament hi consti o l'equivalència corresponent. En el cas que,
un cop presentat definitivament aquest document número 3, durant el termini d'esmenes, la persona concursant vulgui esmenar la informació de
formació i perfeccionament, ho ha de sol·licitar a la unitat de recursos humans del departament corresponent, d'acord amb el procediment i els
terminis que estableix la base 8.2 d'aquesta convocatòria.

10.4 Coneixements de la llengua catalana i de la llengua aranesa

S'atorguen fins a un màxim de 5 punts pels coneixements de la llengua catalana, de la llengua aranesa i pels coneixements específics de llengua
catalana que constin a l'apartat f, “Coneixements de llengua catalana”, del document número 3, distribuïts de la manera següent:

10.4.1 Els coneixements de llengua aranesa es valoren amb els mateixos criteris de la llengua catalana únicament en els llocs de treball ubicats a les
localitats del territori d'Aran.

10.4.2 Es valora el nivell més alt de coneixements generals de la llengua catalana i de la llengua aranesa que hagi acreditat l'aspirant.

S'atorguen 1,5 punts pel coneixement de la llengua catalana del nivell corresponent al que s'exigeix per accedir al grup de titulació a què pertanyen
els llocs convocats, d'acord amb els nivells que preveu l'article 12 del Decret 161/2002, d'11 de juny, llevat que s'acrediti un nivell superior, cas en
el qual es valora el coneixement de la llengua catalana acreditada amb el certificat de nivell més alt de coneixements de la llengua catalana segons
els nivells de la Secretaria de Política Lingüística o equivalents, amb la puntuació següent:

S'atorguen 2,5 punts pel certificat de nivell de suficiència de català/aranès (C1) o 3,5 punts pel certificat de nivell superior de català/aranès (C2), o
certificats equivalents als nivells esmentats, d'acord amb l'Ordre VCP/491/2009, de 12 de novembre, per la qual es refonen i s'actualitzen els títols,
diplomes i certificats equivalents als certificats de coneixements de català de la Secretaria de Política Lingüística, modificada per l'Ordre
VCP/233/2010, de 12 d'abril, i el Decret regulador de les certificacions que expedeix el Conselh Generau d'Aran sobre els coneixements d'aranès,
publicat al DOGC núm. 6661, de data 10 de juliol de 2014.

Aquests títols i equivalències es poden consultar a l'adreça

https://llengua.gencat.cat/ca/serveis/acreditacio_coneixements/certificats_de_catala/equivalencies-acreditacions/.

S'atorguen 1,5 punts pels certificats de coneixements específics de llengua catalana que constin a l'apartat f, “Coneixements de llengua catalana”,
del document número 3, distribuïts de la manera següent:

a) Certificat de coneixements de llenguatge administratiu: 0,5 punts.

b) Certificat “J”, de coneixements de llenguatge jurídic: 0,5 punts.

c) Certificat “K”, de capacitació per a la correcció de textos orals i escrits: 0,5 punts.

10.5 Antiguitat

Es valorarà fins a un màxim de 5 punts l'antiguitat a l'Administració de la Generalitat de Catalunya amb vinculació de personal laboral o funcionari, a
raó de 0,05 punts per mes complet de serveis prestats.

A efectes del còmput d'aquest mèrit, no s'estimaran les fraccions inferiors a un mes i es considerarà un mes com a 30 dies, tenint en compte que el
temps de serveis prestats simultàniament només es computarà una vegada.

DL B 38014-2007ISSN 1988-298X https://www.gencat.cat/dogc

Núm. 9418 - 22.5.20258/24 Diari Oficial de la Generalitat de Catalunya

CVE-DOGC-A-25140027-2025

https://actic.gencat.cat/ca/actic_informacio/actic_competencies_i_nivells
https://llengua.gencat.cat/ca/serveis/acreditacio_coneixements/certificats_de_catala/equivalencies-acreditacions/.


10.6 Altres mèrits i capacitats

S'assignen 5 punts en el cas de sol·licitar llocs de treball del mateix departament de la Generalitat de Catalunya on es presten serveis en la data de
publicació d'aquesta convocatòria al DOGC.

—11 Òrgan Tècnic d'Avaluació

11.1 L'Òrgan Tècnic d'Avaluació és l'òrgan col·legiat al qual pertoca encarregar-se del desenvolupament d'aquest procés de provisió. Està integrat
per les persones següents:

Titulars:

Núria Maestro Palomar, que actua com a presidenta.

Gemma Beltran Campos, que actua com a vocal.

Susanna Moreno Hierro, que actua com a vocal.

Isabel Iniesta Bonillo, que actua com a representant de la Secretaria d'Administració i Funció Pública.

Joan Carles Guilabert Florit, que actua com a representant dels treballadors i treballadores.

Suplents:

Maria del Mar Brugarolas Selles, que actua com a presidenta.

Olga Campmany Casas, que actua com a vocal.

Josep Maria Martínez Rodríguez, que actua com a vocal.

Maria Teresa Catalán Nebot, que actua com a representant de la Secretaria d'Administració i Funció Pública.

Marta Antònia Bautista Giménez, que actua com a representant dels treballadors i treballadores.

11.2 L'Òrgan Tècnic d'Avaluació pot sol·licitar a l'òrgan convocant el nomenament de persones assessores especialistes, les quals actuen amb veu
però sense vot.

—12 Actuacions i funcions de l'Òrgan Tècnic d'Avaluació

12.1 Les actuacions i les funcions de l'Òrgan Tècnic d'Avaluació es duen a terme d'acord amb l'article 23 i la disposició transitòria novena del VI
Conveni col·lectiu únic d'àmbit de Catalunya del personal laboral de la Generalitat de Catalunya.

12.2 L'Òrgan Tècnic d'Avaluació no té en compte cap requisit, mèrit ni capacitat que no estigui inclòs en els documents acreditatius número 3 o
número 3 bis.

12.3 L'Òrgan Tècnic d'Avaluació té atribuïdes les funcions d'interpretar les bases de la convocatòria, de deliberar i aprovar els criteris tècnics per
valorar els mèrits i les capacitats, i també de valorar els mèrits i les capacitats acreditats i de proposar la resolució de la convocatòria, d'acord amb
l'article 23 i la disposició transitòria novena del VI Conveni col·lectiu únic d'àmbit de Catalunya del personal laboral de la Generalitat de Catalunya.

12.4 La Direcció de Serveis del Departament de la Presidència presta el suport material i tècnic necessari perquè actuï l'Òrgan Tècnic d'Avaluació.

12.5 L'Òrgan Tècnic d'Avaluació es comunica amb les persones concursants mitjançant les opcions de comunicacions, al·legacions i renúncies que hi
ha a l'apartat Mobilitat > Concursos de canvi de destinació. Personal laboral > Participació, de la part privada del portal de l'empleat públic ATRI.

En cas que l'Òrgan Tècnic d'Avaluació o la Direcció de Serveis facin una acció sobre una comunicació, renúncia o al·legació, la persona participant
rep un avís a l'espai d'avisos del portal ATRI, perquè en tingui coneixement.

—13 Desenvolupament del concurs i adjudicació de places

13.1 Transcorreguts els terminis establerts per presentar les sol·licituds, les esmenes i les renúncies a la participació, l'Òrgan Tècnic d'Avaluació
exposa la proposta provisional d'aspirants admesos, admesos parcials, amb la indicació del tipus de concursant i fase d'adjudicació, i exclosos, amb
la indicació dels motius d'exclusió.

Les persones interessades disposen de deu dies hàbils, a comptar de l'endemà de l'exposició pública d'aquesta proposta, per formular les
observacions o reclamacions que considerin pertinents davant l'Òrgan Tècnic d'Avaluació, mitjançant l'opció d'al·legació que hi ha a l'apartat
Mobilitat > Concursos de canvi de destinació. Personal laboral > Participació, de la part privada del portal de l'empleat públic ATRI.

13.2 Un cop revisades les al·legacions presentades en relació amb la llista provisional d'admesos, admesos parcials i exclosos, l'Òrgan Tècnic
d'Avaluació exposa la llista definitiva d'aspirants admesos, admesos parcials, amb indicació de tipus de concursant i fase d'adjudicació, i exclosos,
amb la indicació dels motius d'exclusió.

13.3 Els llocs de treball s'adjudiquen en l'ordre següent:

13.3.1 Primera fase: s'adjudiquen les places al personal laboral fix que disposava d'aquesta condició amb anterioritat a la data de resolució del
concurs de mèrits d'estabilització o, segons els casos, del concurs oposició d'estabilització, de la seva categoria i/o especialitat.

L'adjudicació es duu a terme seguint aquest ordre:

Primer: concursants voluntaris i concursants forçosos amb participació voluntària, únicament amb les places que voluntàriament han inclòs en la
sol·licitud.

La proposta recau en la persona participant que obtingui la millor puntuació en la suma dels mèrits i les capacitats, segons l'ordre de preferència que
hagi manifestat, només amb les places que voluntàriament s'han inclòs en la sol·licitud. En el cas d'empat en el conjunt del concurs, es resol de
conformitat amb l'article 23.3 del VI Conveni col·lectiu únic d'àmbit de Catalunya del personal laboral de la Generalitat de Catalunya.

Segon: concursants forçosos amb participació voluntària amb les places que s'han inclòs d'ofici, sempre que no hagin obtingut una plaça de les
sol·licitades voluntàriament, i concursants forçosos d'ofici (base 6.1.2).
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La proposta recau en la persona participant que obtingui la millor puntuació en la suma dels mèrits i les capacitats, amb les places que s'han generat
d'ofici. En el cas d'empat en el conjunt del concurs, es resol de conformitat amb l'article 23.3 del VI Conveni col·lectiu únic d'àmbit de Catalunya del
personal laboral de la Generalitat de Catalunya.

13.3.2 Segona fase: una vegada finalitzada la primera fase, la resta de places s'adjudiquen al personal laboral fix que disposava d'aquesta condició
amb posterioritat a la data de resolució del concurs de mèrits d'estabilització o, segons els casos, concurs oposició d'estabilització, de la seva
categoria i/o especialitat.

L'adjudicació es duu a terme seguint aquest ordre:

Primer: concursants voluntaris i concursants forçosos amb participació voluntària, únicament amb les places que voluntàriament han inclòs en la
sol·licitud.

La proposta recau en el participant que obtingui la millor puntuació en la suma dels mèrits i les capacitats, segons l'ordre de preferència que hagi
manifestat, només amb les places que voluntàriament s'han inclòs en la sol·licitud. En el cas d'empat en el conjunt del concurs, es resol de
conformitat amb l'article 23.3 del VI Conveni col·lectiu únic d'àmbit de Catalunya del personal laboral de la Generalitat de Catalunya.

Segon: concursants forçosos amb participació voluntària amb les places que s'han generat d'ofici, sempre que no hagin obtingut una plaça de les
sol·licitades voluntàriament, i concursants forçosos d'ofici.

La proposta recau en el participant que obtingui la millor puntuació en la suma dels mèrits i les capacitats, amb les places que s'han generat d'ofici.
En el cas d'empat en el conjunt del concurs, es resol de conformitat amb l'article 23.3 del VI Conveni col·lectiu únic d'àmbit de Catalunya del
personal laboral de la Generalitat de Catalunya.

L'Òrgan Tècnic d'Avaluació exposa la proposta provisional d'adjudicació de places. Les persones interessades disposen de deu dies hàbils, a comptar
de l'endemà de l'exposició pública, per formular les observacions o reclamacions que considerin pertinents davant l'Òrgan Tècnic d'Avaluació,
mitjançant l'opció d'al·legació que hi ha a l'apartat Mobilitat > Concursos de canvi de destinació. Personal laboral > Participació, de la part privada
del portal de l'empleat públic ATRI.

Dins d'aquest mateix termini, el personal que concursa voluntàriament podrà manifestar la seva renúncia al lloc de treball adjudicat i el lloc
s'adjudicarà a la persona que el segueixi en l'ordre de puntuació, si n'hi ha.

El personal obligat a participar només pot renunciar al lloc de treball adjudicat per la modalitat de trasllat durant aquest mateix termini si ha obtingut
una plaça mitjançant una convocatòria pública feta en el mateix període de temps, per incapacitat sobrevinguda o per passar a una situació diferent
de la de servei actiu.

13.4 Transcorreguts els terminis que s'estableixen per a cada cas en els apartats anteriors, l'Òrgan Tècnic d'Avaluació exposa, la proposta definitiva
d'adjudicació de places i l'eleva a l'òrgan convocant per tal que l'aprovi, si escau.

13.5 En general, les actuacions de l'Òrgan Tècnic d'Avaluació que requereixin la notificació als aspirants d'acord amb l'article 4.3 de l'Ordre
PDA/21/2019, de 14 de febrer, per la qual es determina el sistema de notificacions electròniques de l'Administració de la Generalitat de Catalunya i
del seu sector públic, es fan públiques a les adreces següents:

https://atriportal.gencat.cat

https://presidencia.gencat.cat/ca/el_departament/treballar-a-la-generalitat/concursos/

13.6 Aquesta convocatòria es resol per mitjà d'una resolució de l'òrgan convocant i es publica al DOGC. Aquesta publicació substitueix la notificació
a les persones interessades, d'acord amb l'article 58.4.c de la Llei 26/2010, del 3 d'agost.

13.7 El concurs de canvi de destinació per a la provisió de llocs de treball de personal laboral fix que afecti més d'una categoria es pot resoldre
parcialment per categoria i/o especialitat.

13.8 Els concursants voluntaris (base 6.2) que no obtinguin una destinació mitjançant aquest concurs romanen al lloc que ocupen amb destinació
definitiva o en la situació que correspongui d'acord amb la normativa vigent.

Els concursants forçosos amb participació voluntària (base 6.1.1) i els concursants forçosos d'ofici (base 6.1.2) que no obtinguin una destinació
definitiva mitjançant aquest concurs resten a disposició del secretari/ària general del departament del lloc que ocupen en la data de publicació
d'aquesta convocatòria al DOGC, que els ha d'adscriure de forma provisional a un altre lloc de treball, amb preferència a la localitat de referència
que estableix la base 5.1, fins al pròxim concurs o, en el seu defecte, a la localitat del seu domicili.

—14 Règim d'impugnacions

14.1 Contra les resolucions definitives que hagi dictat l'òrgan convocant, les persones interessades poden interposar una demanda davant de la
jurisdicció social, en el termini de dos mesos, d'acord amb el que preveu l'article 69 de la Llei 36/2011, reguladora de la jurisdicció social, sens
perjudici que puguin interposar qualsevol altre recurs que considerin convenient per a la defensa dels seus interessos.

14.2 Contra els actes definitius o de tràmit de l'Òrgan Tècnic d'Avaluació, si aquests últims decideixen directament o indirectament el fons de
l'assumpte, determinen la impossibilitat de continuar el procediment, produeixen indefensió o perjudici irreparable a drets i interessos legítims, les
persones interessades poden interposar una demanda davant de la jurisdicció social, en el termini de dos mesos, d'acord amb el que preveu l'article
69 de la Llei 36/2011, reguladora de la jurisdicció social.

—15 Renúncies a les destinacions adjudicades

15.1 La destinació adjudicada és irrenunciable, llevat que s'hagi obtingut una altra destinació definitiva mitjançant una convocatòria pública feta en
el mateix període de temps, per incapacitat sobrevinguda, per passar a una situació diferent de la d'actiu o per causes excepcionals degudament
justificades i apreciades per l'òrgan convocant.

15.2 La sol·licitud de renúncia a la destinació adjudicada s'ha de formular en el moment en què es doni la causa que la motiva mitjançant l'opció de
renúncia que hi ha a l'apartat Mobilitat > Concursos de canvi de destinació. Personal laboral > Participació, de la part privada del portal de l'empleat
públic ATRI, adjuntant la documentació acreditativa.

—16 Incompatibilitats

Abans de la incorporació al lloc de treball, la persona interessada ha d'acreditar que té reconeguda la compatibilitat respecte del nou lloc de treball
adjudicat o manifestar fefaentment que no està inclosa en cap dels motius d'incompatibilitat que disposa la normativa.
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—17 Jornada i horari

Al personal destinat mitjançant aquest concurs li és aplicable el que estableix la normativa corresponent de jornada i horari.

—18 Formalització del canvi de categoria i/o de destinació

El secretari o secretària general formalitzarà un annex amb la clàusula corresponent de canvi de categoria i/o de destinació en el contracte de treball
vigent dins dels terminis que preveu la normativa, sens perjudici del que disposa l'article 23.3 del VI Conveni col·lectiu únic d'àmbit de Catalunya del
personal laboral de l'Administració de la Generalitat de Catalunya.

Abreviatures

J=jornada (N=normal, I=inferior a la normal)

H=horari (N=normal, C=continuat, E=especial, T=règim de torns)

CA=càrrec (N=no càrrec, C=càrrec)

DS=acreditació del certificat negatiu del Registre central de delinqüents sexuals (S=sí, N=no)

TIT=taula de titulació específica per al personal laboral

1800 Dret

1402 Medicina del treball

1900 Ciències de la informació

3301 Infermeria del treball

FORM.ESPEC.=formació específica

003 Coneixements de contractació

010 Llicenciatura en dret

047 Experiència en actuació processal

066 Coneixements de gestió administrativa

076 Coneixements d'idiomes

089 Coneixement avançat de l'Office de Microsoft (Access, Word i Excel)

110 Llicenciatura en psicologia

113 Experiència en plans de seguretat i/o higiene.

119 Titulació en relacions públiques

150 Experiència en atenció al públic

161 Experiència en àrees de comunicació, premsa i protocol

178 Experiència en imatge i so

221 Experiència en dret mercantil

249 Experiència en cuina

253 Coneixements de dret civil i penal

260 Coneixements i experiència en treballs audiovisuals

263 Coneixements i experiència en treballs de fuster/a

301 Coneixements i experiència en l'ús d'instrumentació electrònica

307 Coneixements i experiència en treballs de manteniment

308 Experiència en treballs d'espectacles

312 Experiència en suports audiovisuals

338 Tècnic/a especialista d'imatge i so

468 Coneixements i/o experiència en maneig de fulls de càlcul

470 Coneixements i/o experiència en sistemes de treball en xarxa

518 Coneixements i/o experiència en llenguatges de programació i disseny de pàgines web

OB=observacions (CF=lloc de categoria identificada per funcionaritzar en el VI Conveni únic o per adaptació, P=llocs polivalents previstos en l'article
19.5 del VI Conveni únic, DI=article 25 del VI Conveni únic)

COMPLEM.=complements inherents al lloc de treball

C256=complement de lloc de treball (articles del 37 al 41, VI Conveni únic)
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C231=complement de comandament (article 36, VI Conveni únic)

Annex 2

Places d'adjudicació directa

CODI
CONCURS

CODI
LLOC

NOM DEL LLOC ÀREA DE
FUNCIONS

LLENGUA
CATALANA

UNITAT
ORGÀNICA

CENTRE DE
TREBALL

LOCALITAT CA J H TIT DS FORM.
ESPEC.

COMPLEM. OB

 V0001 0131744 A1 Periodista Administració
i Informàtica

C1 Gabinet del
Conseller/a

Palau de la
Generalitat

Barcelona N N E -- N --  --  --

Contingut funcional del lloc amb codi: 0131744

Elabora i tramet notes de premsa sobre les actuacions del Departament. Desenvolupa i implementa estratègies a les xarxes socials per incrementar la visibilitat i
el trànsit al web. Dona suport en la preparació i difusió de continguts corporatius del Departament.

 V0002 L007985 D2 Personal de
serveis
especialitzats-
netejador/a

Serveis
Generals

B1 Gabinet del
President

Les Cases dels
Canonges

Barcelona N N E -- N 249  --  --

Contingut funcional del lloc amb codi: L007985

Realitza la neteja de la Residència oficial del president de la Generalitat de Catalunya i du a terme les tasques relacionades amb la bugada i la planxa de la roba
d'aquesta Residència.

 V0003 0109521 C1 Tècnic/a
especialista-
cuiner/a

Serveis
Generals

B2 Gabinet del
President

Les Cases dels
Canonges

Barcelona N N E -- N --  -- P

Contingut funcional del lloc amb codi: 0109521

Prepara i programa els menús diaris, variats i equilibrats a nivell nutricional. Elabora els àpats especials per a usuaris amb necessitats específiques, quan escaigui.
Proposa i elabora àpats en actes especials. Realitza les comandes de queviures. Conserva i manipula els aliments en perfectes condicions sanitàries i manté l'àrea
de treball en condicions òptimes d'higiene i seguretat. Realitza a més de les funcions pròpies de cuiner, les de cambrer especialitzat, quan és necessari.

 V0004 0143753 C1 Tècnic/a
especialista-
cuiner/a

Serveis
Generals

B2 Gabinet del
President

Les Cases dels
Canonges

Barcelona N N E -- N --  -- P

Contingut funcional del lloc amb codi: 0143753

Prepara i programa els menús diaris, variats i equilibrats a nivell nutricional. Elabora els àpats especials per a usuaris amb necessitats específiques, quan escaigui.
Proposa i elabora àpats en actes especials. Realitza les comandes de queviures. Conserva i manipula els aliments en perfectes condicions sanitàries i manté l'àrea
de treball en condicions òptimes d'higiene i seguretat. Realitza a més de les funcions pròpies de cuiner, les de cambrer especialitzat, quan és necessari.

 V0005 L007955 A1 Periodista Administració
i Informàtica

C1 Gabinet del
President

Palau de la
Generalitat

Barcelona N N E 1900 N --  --  --

Contingut funcional del lloc amb codi: L007955

Realitza activitats de caràcter informatiu. Redacta comunicats. Confecciona dossiers de premsa professionals. Realitza altres funcions vinculades a l'acció de
comunicació que permetin la difusió de l'activitat del Departament o d'alguna de les seves unitats directives.

 V0006 L013249 A1 Periodista Administració
i Informàtica

C1 Gabinet del
President

Palau de la
Generalitat

Barcelona N N E 1900 N --  --  --

Contingut funcional del lloc amb codi: L013249

Realitza activitats de caràcter informatiu. Redacta comunicats. Confecciona dossiers de premsa professionals. Realitza altres funcions vinculades a l'acció de
comunicació que permetin la difusió de l'activitat del Departament o d'alguna de les seves unitats directives.

 V0007 0019653 A2 Protocol-
relacions
públiques

Administració
i Informàtica

C1 Gabinet del
President

Palau de la
Generalitat

Barcelona N N E -- N 161  --  --

Contingut funcional del lloc amb codi: 0019653

Organitza i gestiona l'atenció protocol·lària als actes oficials. Té cura del compliment de les normes i els costums de protocol i cerimonial que siguin d'aplicació.

 V0008 0028324 A2 Protocol-
relacions
públiques

Administració
i Informàtica

C1 Gabinet del
President

Palau de la
Generalitat

Barcelona N N E -- N 076,
119

 --  --

Contingut funcional del lloc amb codi: 0028324

Gestiona les relacions institucionals i l'organització dels esdeveniments de la Presidència del Govern. Coordina les tasques de confecció, enviament i confirmació de
correus de convidats/es als actes del president, així com les tasques relacionades amb l'accés d'aquests convidats/es als actes del Palau de la Generalitat.
Col·labora amb l'Àrea TIC per dur a terme els projectes de caire informàtic de la unitat.
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 V0009 0096244 A1 Periodista Administració
i Informàtica

C1 Gabinet del
President

Palau de la
Generalitat

Barcelona N N E 1900 N --  --  --

Contingut funcional del lloc amb codi: 0096244

Realitza activitats de caràcter informatiu. Redacta comunicats. Confecciona dossiers de premsa professionals. Realitza altres funcions vinculades a l'acció de
comunicació que permetin la difusió de l'activitat del Departament o d'alguna de les seves unitats directives.

 V0010 0112779 C1 Tècnic/a
especialista-so i
imatge

Manteniment,
oficis i
serveis
tècnics

B2 Gabinet del
President

Palau de la
Generalitat

Barcelona N N E -- N --  --  --

Contingut funcional del lloc amb codi: 0112779

S'encarrega de l'edició audiovisual, el tractament de la imatge i el so mitjançant programari audiovisual especialitzat. Realitza la configuració de càmeres per la
captura d'imatges, l'enregistrament de so, i el muntatge i condicionament de la il·luminació dels espais per actes institucionals.

 V0011 0127007 A1 Periodista Administració
i Informàtica

C1 Gabinet del
President

Palau de la
Generalitat

Barcelona N N E -- N --  --  --

Contingut funcional del lloc amb codi: 0127007

Realitza activitats de caràcter informatiu. Redacta comunicats. Confecciona dossiers de premsa professionals. Realitza altres funcions vinculades a l'acció de
comunicació que permetin la difusió de l'activitat del Departament o d'alguna de les seves unitats directives.

V0012 0060136 B1 Diplomat/ada
en infermeria-
infermeria del
Treball

Sanitària
Assistencial

C1 Direcció de Serveis Serveis
Centrals

Barcelona N N N 3301 N -- C256  --

Contingut funcional del lloc amb codi: 0060136

Desenvolupa les funcions derivades de l'exercici professional de la diplomatura/grau universitari en infermeria i, en especial: s'encarrega de vetllar per l'educació
per la salut. Proporciona l'atenció sociosanitària i primers auxilis als/a les pacients o persones usuàries. Gestiona els recursos de la seva àrea de treball. Planifica i
gestiona, conjuntament amb la resta de l'equip sanitari, la vigilància de la salut dels treballadors/es, establint protocols adients. Participa en la realització
d'exàmens de salut dels treballadors/es, tant inicials com a periòdics i gestiona els resultats. Participa en els projectes de promoció de la salut, així com en les
campanyes vacunals. Participa en la formació dels treballadors/es en matèria de salut laboral. Du a terme el control de les farmacioles i els DEA.

 V0013 0076204 A1 Metge/essa-
Medicina del
Treball

Sanitària
Assistencial

C1 Direcció de Serveis Serveis
Centrals

Barcelona N N N 1402 N -- C256  --

Contingut funcional del lloc amb codi: 0076204

Proporciona atenció preventiva, diagnostica i terapèutica als/a les pacients i persona usuària que estigui al seu càrrec. Participa en la definició i/o execució dels
programes de promoció de la salut. Desenvolupa activitats de caràcter formatiu i de recerca corresponents a la seva especialitat. Certifica, si s'escau, i informa
sobre qüestions mèdiques i/o sanitàries relacionades amb les seves funcions com ara els certificats d'aptitud laboral o les adaptacions dels llocs de treball.
Identifica el personal sensible.

 V0014 0122533 B1 Diplomat/ada
en infermeria-
infermeria del
Treball

Sanitària
Assistencial

C1 Direcció de Serveis Serveis
Centrals

Barcelona N N N 3301 N -- C256  --

Contingut funcional del lloc amb codi: 0122533

Desenvolupa les funcions derivades de l'exercici professional de la diplomatura/grau universitari en infermeria i, en especial: s'encarrega de vetllar per l'educació
per la salut. Proporciona l'atenció sociosanitària i primers auxilis als/a les pacients o persones usuàries. Gestiona els recursos de la seva àrea de treball. Planifica i
gestiona, conjuntament amb la resta de l'equip sanitari, la vigilància de la salut dels treballadors/es, establint protocols adients. Participa en la realització
d'exàmens de salut dels treballadors/es, tant inicials com a periòdics i gestiona els resultats. Participa en els projectes de promoció de la salut, així com en les
campanyes vacunals. Participa en la formació dels treballadors/es en matèria de salut laboral. Du a terme el control de les farmacioles i els DEA.

 V0015 L008008 C1 Tècnic/a
especialista-so i
imatge

Manteniment,
oficis i
serveis
tècnics

B2 Direcció de Serveis Palau de
Pedralbes

Barcelona N N E -- N 260,
312,
338

 --  --

Contingut funcional del lloc amb codi: L008008

Efectua el muntatge i la realització audiovisual dels actes i dels esdeveniments que s'organitzen als espais del Departament. Difon la imatge i el so a mitjans
externs. Efectua la gravació de vídeo i d'àudio dels actes i dels esdeveniments que s'organitzen als espais del Departament. Edita totes les gravacions i vídeos
dels actes. Du a terme el muntatge de les estructures tècniques per a la realització dels actes del Departament. Gestiona l'arxiu audiovisual dels actes
protocol·laris del Departament.

 V0016 0074442 D1 Oficial/a de
1a-manteniment

Manteniment,
oficis i
serveis
tècnics

B1 Direcció de Serveis Palau de
Pedralbes

Barcelona N N E -- N --  --  --

Contingut funcional del lloc amb codi: 0074442

Efectua el muntatge i desmuntatge del mobiliari i de les estructures necessàries pel desenvolupament dels actes i dels esdeveniments que s'organitzen als espais
del Departament. Presta suport als tècnics de so i imatge en la realització dels diferents actes. Efectua inspeccions i revisions visuals dels espais per detectar
desperfectes, avaries, deteriorament de les lluminàries així com de la resta d'elements existents als espais del Departament. Efectua reparacions de la xarxa de
comunicacions, electricitat, il·luminació i fusteria.

 V0017 L008007 C2 Especialista Manteniment, B2 Direcció de Serveis Serveis Barcelona N N E -- N 263  --  --
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d'oficis oficis i
serveis
tècnics

Centrals

Contingut funcional del lloc amb codi: L008007

Du a terme les reparacions i millores de les instal·lacions, especialment de la xarxa de comunicació, de l'electricitat i de la il·luminació dels edificis adscrits al
Departament. Efectua el manteniment de les instal·lacions dels centres adscrits al Departament i en gestiona les incidències.

Efectua el muntatge de les estructures necessàries pels actes i esdeveniments que s'organitzen als edificis del Departament (il·luminació, cablatge, àudio, vídeo i
altres estructures).

 V0018 L010057 C1 Tècnic/a
especialista-so i
imatge

Manteniment,
oficis i
serveis
tècnics

B2 Direcció de Serveis Serveis
Centrals

Barcelona N N E -- N 260,
312,
338

 --  --

Contingut funcional del lloc amb codi: L010057

Efectua el muntatge i la realització audiovisual dels actes i dels esdeveniments que s'organitzen als espais del Departament. Difon la imatge i el so a mitjan
externs. Efectua la gravació de vídeo i d'àudio dels actes i dels esdeveniments que s'organitzen als espais del Departament. Edita totes les gravacions i vídeos
dels actes. Du a terme el muntatge de les estructures tècniques per a la realització dels actes del Departament. Gestiona l'arxiu audiovisual dels actes
protocol·laris del Departament.

 V0019 L011445 C1 Tècnic/a
especialista-so i
imatge

Manteniment,
oficis i
serveis
tècnics

B2 Direcció de Serveis Serveis
Centrals

Barcelona N N E -- N 260,
312,
338

 --  --

Contingut funcional del lloc amb codi: L011445

Efectua el muntatge i la realització audiovisual dels actes i dels esdeveniments que s'organitzen als espais del Departament. Difon la imatge i el so a mitjans
externs. Efectua la gravació de vídeo i d'àudio dels actes i dels esdeveniments que s'organitzen als espais del Departament. Edita totes les gravacions i vídeos
dels actes. Du a terme el muntatge de les estructures tècniques per a la realització dels actes del Departament. Gestiona l'arxiu audiovisual dels actes
protocol·laris del Departament.

 V0020 L013364 C1 Tècnic/a
especialista-so i
imatge

Manteniment,
oficis i
serveis
tècnics

B2 Direcció de Serveis Serveis
Centrals

Barcelona N N E -- N 260,
312,
338

 --  --

Contingut funcional del lloc amb codi: L013364

Efectua el muntatge i la realització audiovisual dels actes i dels esdeveniments que s'organitzen als espais del Departament. Difon la imatge i el so a mitjans
externs. Efectua la gravació de vídeo i d'àudio dels actes i dels esdeveniments que s'organitzen als espais del Departament. Edita totes les gravacions i vídeos
dels actes. Du a terme el muntatge de les estructures tècniques per a la realització dels actes del Departament. Gestiona l'arxiu audiovisual dels actes
protocol·laris del Departament.

 V0021 0001576 C1 Tècnic/a
especialista–so i
imatge

Manteniment,
oficis i
serveis
tècnics

B2 Direcció de Serveis Serveis
Centrals

Barcelona N N E -- N --  --  --

Contingut funcional del lloc amb codi: 0001576

Efectua el muntatge i la realització audiovisual dels actes i dels esdeveniments que s'organitzen als espais del Departament. Difon la imatge i el so a mitjans
externs. Efectua la gravació de vídeo i d'àudio dels actes i dels esdeveniments que s'organitzen als espais del Departament. Edita totes les gravacions i vídeos
dels actes. Du a terme el muntatge de les estructures tècniques per a la realització dels actes del Departament. Gestiona l'arxiu audiovisual dels actes
protocol·laris del Departament.

 V0022 0066746 C2 Especialista
d'oficis

Manteniment,
oficis i
serveis
tècnics

B2 Direcció de Serveis Serveis
Centrals

Barcelona N N E -- N --  --  --

Contingut funcional del lloc amb codi: 0066746

Du a terme les reparacions i millores de les instal·lacions, especialment de la xarxa de comunicació, de l'electricitat i de la il·luminació dels edificis adscrits al
Departament. Efectua el manteniment de les instal·lacions dels centres adscrits al Departament i en gestiona les incidències. Efectua el muntatge de les
estructures necessàries pels actes i esdeveniments que s'organitzen als edificis del Departament (il·luminació, cablatge, àudio, vídeo i altres estructures).

 V0023 0087445 C2 Especialista
d'oficis

Manteniment,
oficis i
serveis
tècnics

B2 Direcció de Serveis Serveis
Centrals

Barcelona N N E -- N 263  --  --

Contingut funcional del lloc amb codi: 0087445

Du a terme les reparacions i millores de les instal·lacions, especialment de la xarxa de comunicació, de l'electricitat i de la il·luminació dels edificis adscrits al
Departament. Efectua el manteniment de les instal·lacions dels centres adscrits al Departament i en gestiona les incidències.

Efectua el muntatge de les estructures necessàries pels actes i esdeveniments que s'organitzen als edificis del Departament (il·luminació, cablatge, àudio, vídeo i
altres estructures).

 V0024 0096321 C1 Tècnic/a
especialista-
manteniment

Manteniment,
oficis i
serveis
tècnics

B2 Direcció de Serveis Serveis
Centrals

Barcelona N N E -- N --  --  --
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Contingut funcional del lloc amb codi: 0096321

Coordina l'equip que du a terme el muntatge de les estructures per al desenvolupament d'actes, així com l'equip que efectua la realització audiovisual. Efectua la
gravació de vídeo i d'àudio dels actes i dels esdeveniments que s'organitzen als espais del Departament. Planifica la rotació de torns i el calendari de treball dels
especialistes de so i imatge, dels especialistes d'oficis, dels oficials de manteniment i de les brigades adscrites a la unitat. Coordina les actuacions relacionades
amb les instal·lacions de seguretat i de control d'accessos als edificis del Departament. Gestiona les incidències de manteniment dels edificis del Departament i
programa la gestió de les actuacions de manteniment d'instal·lacions elèctriques i frigorífiques i efectua la proposta de solució d'avaries i incidències tècniques.

 V0025 0132716 C1 Tècnic/a
especialista-so i
imatge

Manteniment,
oficis i
serveis
tècnics

B2 Direcció de Serveis Serveis
Centrals

Barcelona N N E -- N --  --  --

Contingut funcional del lloc amb codi: 0132716

Efectua el muntatge i la realització audiovisual dels actes i dels esdeveniments que s'organitzen als espais del Departament. Difon la imatge i el so a mitjans
externs. Efectua la gravació de vídeo i d'àudio dels actes i dels esdeveniments que s'organitzen als espais del Departament. Edita totes les gravacions i vídeos
dels actes. Du a terme el muntatge de les estructures tècniques per a la realització dels actes del Departament. Gestiona l'arxiu audiovisual dels actes
protocol·laris del Departament.

 V0026 0132717 C1 Tècnic/a
especialista-so i
imatge

Manteniment,
oficis i
serveis
tècnics

B2 Direcció de Serveis Serveis
Centrals

Barcelona N N E -- N --  --  --

Contingut funcional del lloc amb codi: 0132717

Efectua el muntatge i la realització audiovisual dels actes i dels esdeveniments que s'organitzen als espais del Departament. Difon la imatge i el so a mitjans
externs. Efectua la gravació de vídeo i d'àudio dels actes i dels esdeveniments que s'organitzen als espais del Departament. Edita totes les gravacions i vídeos
dels actes. Du a terme el muntatge de les estructures tècniques per a la realització dels actes del Departament. Gestiona l'arxiu audiovisual dels actes
protocol·laris del Departament.

 V0027 0013111 B1
Dinamitzador/a
lingüístic

Administració
i Informàtica

C1 Delegació del
Govern de la
Generalitat a
Madrid

Delegació del
Govern de la
Generalitat a
Madrid-Centre
Cultural
Blanquerna

Madrid N N E -- S --  --  --

Contingut funcional del lloc amb codi: 0013111

S'encarrega de la venda presencial i en línia de llibres de la llibreria Blanquerna. Assessora als estudiants de català i occità aranès. Organitza i manté els
continguts del web de la llibreria. Planifica i organitza campanyes i esdeveniments literaris. Dona suport en l'organització d'actes culturals i presentacions de
llibres. Gestiona el fons bibliogràfic en literatura catalana i occitana.

 V0028 0034764 B1
Dinamitzador/a
lingüístic

Administració
i Informàtica

C1 Delegació del
Govern de la
Generalitat a
Madrid

Delegació del
Govern de la
Generalitat a
Madrid-Centre
Cultural
Blanquerna

Madrid C N E -- N -- C231  --

Contingut funcional del lloc amb codi: 0034764

S'ocupa de la previsió i el control de les compres a les distribuïdores. Controla la facturació dels diferents proveïdors de la llibreria Blanquerna. Elabora informes
relatius a les compres i vendes. Coordina l'equip adscrit a la llibreria. Dona suport en la tramitació d'expedients de contractació.

 V0029 0093397 B1
Dinamitzador/a
lingüístic

Administració
i Informàtica

C1 Delegació del
Govern de la
Generalitat a
Madrid

Delegació del
Govern de la
Generalitat a
Madrid-Centre
Cultural
Blanquerna

Madrid C N E -- N -- C231  --

Contingut funcional del lloc amb codi: 0093397

Programa i coordina l'oferta formativa dels cursos de llengua catalana i occitana, gestiona la matrícula i docència, i organitza activitats complementàries i actes
culturals relacionats a la Delegació del Govern a Madrid. També supervisa el professorat, revisa documents en català i altres llengües, i dona suport en la
coordinació amb l'Institut Ramon Llull i el Conselh Generau d'Aran per a l'avaluació i certificació de les llengües.

 V0030 0122526 B1
Dinamitzador/a
lingüístic

Administració
i Informàtica

C1 Delegació del
Govern de la
Generalitat a
Madrid

Delegació del
Govern de la
Generalitat a
Madrid-Centre
Cultural
Blanquerna

Madrid N N E -- N --  --  --

Contingut funcional del lloc amb codi: 0122526

S'encarrega de la venda presencial i en línia de llibres de la llibreria Blanquerna. Assessora als estudiants de català i occità aranès. Organitza i manté els
continguts del web de la llibreria. Planifica i organitza campanyes i esdeveniments literaris. Dona suport en l'organització d'actes culturals i presentacions de
llibres. Gestiona el fons bibliogràfic en literatura catalana i occitana.

 V0031 0122527 B1
Dinamitzador/a
lingüístic

Administració
i Informàtica

C1 Delegació del
Govern de la
Generalitat a
Madrid

Delegació del
Govern de la
Generalitat a
Madrid-Centre
Cultural

Madrid N N E -- N --  --  --
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Blanquerna

Contingut funcional del lloc amb codi: 0122527

Imparteix docència i tutories en els cursos de llengua catalana, organitza activitats complementàries i corregeix continguts lingüístics de documents a la Delegació.
També dona suport en la coordinació amb l'Institut Ramon Llull per a l'avaluació i certificació dels coneixements de llengua catalana a Madrid.

 V0032 0122532 B1
Dinamitzador/a
lingüístic

Administració
i Informàtica

C1 Delegació del
Govern de la
Generalitat a
Madrid

Delegació del
Govern de la
Generalitat a
Madrid-Centre
Cultural
Blanquerna

Madrid N N E -- N --  --  --

Contingut funcional del lloc amb codi: 0122532

Imparteix docència i tutories en els cursos de llengua catalana, organitza activitats complementàries i corregeix continguts lingüístics de documents a la Delegació.
També dona suport en la coordinació amb l'Institut Ramon Llull per a l'avaluació i certificació dels coneixements de llengua catalana a Madrid.

 V0033 0121953 A1 Periodista Administració
i Informàtica

C1 Delegació
Territorial del
Govern al Penedès

Delegació
Territorial del
Govern al
Penedès

Vilafranca
del Penedès

N N E 1900 N --  --  --

Contingut funcional del lloc amb codi: 0121953

Redacta i envia convocatòries i notes de premsa dels actes i activitat de la Delegació. Organitza trobades amb els mitjans de comunicació. Dona resposta a les
demandes d'informació dels mitjans. Assessora i acompanya al/la delegat/ada davant dels mitjans de comunicació. Elaborar dossiers de premsa. Actualitza i fa el
seguiment de la comunicació online. Elabora continguts per a xarxes socials. Redacta i edita documents i fotografies. Gestiona l'agenda de la Delegació
conjuntament amb el/la secretari/ària del/de la delegat/ada.

 V0034 0083379 A1 Periodista Administració
i Informàtica

C1 Direcció General
de Comunicació
del Govern

Palau de la
Generalitat

Barcelona N N N 1900 N --  --  --

Contingut funcional del lloc amb codi: 0083379

Elabora resums d'actualitat diaris. Analitza l'impacte de les actuacions del Govern als mitjans de comunicació. Manté i actualitza els dossiers de premsa. Transcriu
les rodes de premsa del Govern.

 V0035 0083381 A1 Periodista Administració
i Informàtica

C1 Direcció General
de Comunicació
del Govern

Palau de la
Generalitat

Barcelona N N N 1900 N --  --  --

Contingut funcional del lloc amb codi: 0083381

Elabora resums d'actualitat diaris. Analitza l'impacte de les actuacions del Govern als mitjans de comunicació. Manté i actualitza els dossiers de premsa. Transcriu
les rodes de premsa del Govern.

 V0036 0133274 C1 Tècnic/a
Administratiu/iva

Administració
i Informàtica

C1 Direcció General
de Comunicació
del Govern

Palau de la
Generalitat

Barcelona N N N -- N --  -- CF

Contingut funcional del lloc amb codi: 0133274

Dona suport administratiu en matèria de gestió dels proveïdors de continguts per als dossiers de premsa. Du a terme tasques de tractament de dades per a
l'anàlisi estadística.

 V0037 0010006 A1 Periodista Administració
i Informàtica

C1 Direcció General
de Comunicació
del Govern

Palau de la
Generalitat

Barcelona N N E 1900 N --  --  --

Contingut funcional del lloc amb codi: 0010006

Realitza el seguiment de l'actualitat informativa. Redacta notes i dossiers de premsa. Crea continguts per a les xarxes socials. Dona suport a la realització de
rodes de premsa i actes del Govern. S'ocupa del manteniment del web del Govern.

 V0038 0027664 A1 Periodista Administració
i Informàtica

C1 Direcció General
de Comunicació
del Govern

Palau de la
Generalitat

Barcelona N N E 1900 N --  --  --

Contingut funcional del lloc amb codi: 0027664

Realitza el seguiment de l'actualitat informativa. Redacta notes i dossiers de premsa. Crea continguts per a les xarxes socials. Dona suport a la realització de
rodes de premsa i actes del Govern. S'ocupa del manteniment del web del Govern.

 V0039 0027944 A1 Periodista Administració
i Informàtica

C1 Direcció General
de Comunicació
del Govern

Palau de la
Generalitat

Barcelona N N E 1900 N 089,
312,
470,
518

 --  --

Contingut funcional del lloc amb codi: 0027944

Fa el seguiment de l'actualitat informativa i redacta notícies i reportatges per al web. Gestiona els continguts. Crea i edita continguts gràfics i audiovisuals.
Redacta i planifica continguts per als canals de comunicació.

 V0040 0028314 A1 Periodista Administració C1 Direcció General Palau de la Barcelona N N E -- N --  --  --
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i Informàtica de Comunicació
del Govern

Generalitat

Contingut funcional del lloc amb codi: 0028314

Realitza el seguiment de l'actualitat informativa. Redacta notes i dossiers de premsa. Crea continguts per a les xarxes socials. Dona suport a la realització de
rodes de premsa i actes del Govern. S'ocupa del manteniment del web del Govern.

 V0041 0028315 A1 Periodista Administració
i Informàtica

C1 Direcció General
de Comunicació
del Govern

Palau de la
Generalitat

Barcelona N N E -- N --  --  --

Contingut funcional del lloc amb codi: 0028315

Realitza el seguiment de l'actualitat informativa. Redacta notes i dossiers de premsa. Crea continguts per a les xarxes socials. Dona suport a la realització de
rodes de premsa i actes del Govern. S'ocupa del manteniment del web del Govern.

 V0042 0055572 A1 Periodista Administració
i Informàtica

C1 Direcció General
de Comunicació
del Govern

Palau de la
Generalitat

Barcelona N N E -- N --  --  --

Contingut funcional del lloc amb codi: 0055572

Realitza el seguiment de l'actualitat informativa. Redacta notes i dossiers de premsa. Crea continguts per a les xarxes socials. Dona suport a la realització de
rodes de premsa i actes del Govern. S'ocupa del manteniment del web del Govern.

 V0043 0094583 A1 Periodista Administració
i Informàtica

C1 Direcció General
de Comunicació
del Govern

Palau de la
Generalitat

Barcelona N N E -- N --  --  --

Contingut funcional del lloc amb codi: 0094583

Realitza el seguiment de l'actualitat informativa. Redacta notes i dossiers de premsa. Crea continguts per a les xarxes socials. Dona suport a la realització de
rodes de premsa i actes del Govern. S'ocupa del manteniment del web del Govern.

 V0044 0094584 A1 Periodista Administració
i Informàtica

C1 Direcció General
de Comunicació
del Govern

Palau de la
Generalitat

Barcelona N N E -- N --  --  --

Contingut funcional del lloc amb codi: 0094584

Realitza el seguiment de l'actualitat informativa. Redacta notes i dossiers de premsa. Crea continguts per a les xarxes socials. Dona suport a la realització de
rodes de premsa i actes del Govern. S'ocupa del manteniment del web del Govern.

 V0045 0099139 C1 Tècnic/a
especialista-so i
imatge

Manteniment,
oficis i
serveis
tècnics

B2 Direcció General
de Comunicació
del Govern

Palau de la
Generalitat

Barcelona N N E -- N --  --  --

Contingut funcional del lloc amb codi: 0099139

Realitza les fotografies de l'activitat del president, del Govern i dels actes institucionals. Manté l'arxiu fotogràfic.

 V0046 0086367 D1 Telefonista Serveis
Generals

C1 Direcció General
de Mitjans de
Comunicació

Serveis
Centrals

Barcelona N I E -- N --  -- DI

Contingut funcional del lloc amb codi: 0086367

Dona suport telefònic i administratiu, realitza tasques d'escaneig de documents, de codificació d'expedients i de preparació de documentació per l'arxiu.

 V0047 L012409 A1 Periodista Administració
i Informàtica

C1 Delegació
Territorial del
Govern a
Barcelona

Delegació
Territorial del
Govern a
Barcelona

Barcelona N N E -- N -- --  --

Contingut funcional del lloc amb codi: L012409

Realitza el seguiment de la premsa diàriament. Redacta notes de premsa sobre l'activitat de la Delegació. Elabora continguts per al butlletí mensual de la
Delegació, així com per a la Nota d'Actualitat Territorial. Elabora argumentaris per a entrevistes i compareixences davant els mitjans de comunicació i per a
possibles intervencions públiques del/la delegat/ada. Dona suport en l'elaboració de continguts per a mitjans.

 V0048 0046717 A2 Protocol-
relacions
públiques

Administració
i Informàtica

C1 Delegació
Territorial del
Govern a la
Catalunya Central

Delegació
Territorial del
Govern a la
Catalunya
Central-
Manresa

Manresa N N E -- N 161  --  --

Contingut funcional del lloc amb codi: 0046717

Executa les accions protocol·làries de la Delegació, assegurant el compliment de les normes de protocol i cerimonial. Organitza i gestiona els actes institucionals
presencials i telemàtics, incloent-hi l'assistència i l'acompanyament al delegat/ada en esdeveniments i viatges.

 V0049 0093579 A1 Periodista Administració
i Informàtica

C1 Delegació
Territorial del
Govern a la

Delegació
Territorial a la
Catalunya

Manresa N N E 1900 N 161  --  --
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Catalunya Central Central-
Manresa

Contingut funcional del lloc amb codi: 0093579

Executa l'acció comunicativa de la Delegació. Difon l'activitat de la delegació del Govern a les xarxes socials. Crea continguts i gestiona el web corporatiu i la
intranet de la Delegació del Govern. Col·labora en l'organització dels actes oficials i acompanya i assisteix al/la delegat/ada en els actes institucionals. Dona suport
a les funcions i activitats de l'Oficina del/la delegat/ada.

 V0050 L000755 D1 Conductor/a
(carnet b)

Manteniment,
oficis i
serveis
tècnics

B1 Delegació
Territorial del
Govern a Girona

Edifici Santa
Caterina

Girona N N N -- N --  --  --

Contingut funcional del lloc amb codi: L000755

Coneix el funcionament i requeriments dels vehicles. Recull i fa la tramesa de material i mostres. Realitza comandes i encàrrecs. Gestiona les incidències lligades
al servei de vehicles i valisa. Dona suport al servei de reserves de vehicles, valisa i altres àrees pròpies de la Gerència de Serveis Comuns que es requereixin. Per
desenvolupar les tasques habituals s'ha d'estar en possessió del carnet de conduir B.

 V0051 L007133 D1
Recepcionista

Serveis
Generals

C1 Delegació
Territorial del
Govern a Girona

Edifici Santa
Caterina

Girona N N N -- N --  --  --

Contingut funcional del lloc amb codi: L007133

Atén la ciutadania. Dona suport administratiu a l'àrea d'arxiu de la Gerència de Serveis Comuns. Atén les peticions que generen els serveis territorials. Realitza
tasques d'arxiu i de gestió de la documentació administrativa.

 V0052 L009090 D1 Conductor/a
(carnet b)

Manteniment,
oficis i
serveis
tècnics

B1 Delegació
Territorial del
Govern a Girona

Edifici Santa
Caterina

Girona N N N -- N --  --  --

Contingut funcional del lloc amb codi: L009090

Coneix el funcionament i requeriments dels vehicles. Recull i fa la tramesa de material i mostres. Realitza comandes i encàrrecs. Gestiona les incidències lligades
al servei de vehicles i valisa. Dona suport al servei de reserves de vehicles, valisa i altres àrees pròpies de la Gerència de Serveis Comuns que es requereixin. Per
desenvolupar les tasques habituals s'ha d'estar en possessió del carnet de conduir B.

 V0053 L013286 C2 Especialista
d'oficis

Manteniment,
oficis i
serveis
tècnics

B2 Delegació
Territorial del
Govern a Girona

Edifici Santa
Caterina

Girona N N E -- N --  --  --

Contingut funcional del lloc amb codi: L013286

Realitza treballs de fusteria, pintura, serralleria, electricitat, enllumenat, fontaneria, retolació i instal·lacions de cablejat informàtic. S'encarrega del
subministrament, muntatge, desmuntatge i reparació de mobiliari, equipament d'oficina, equipament sanitari, contenidors, equipament audiovisual i material de
protocol. Identifica, fa inventari i trasllada material específic i equipament de l'edifici. Té cura de la conservació del material a càrrec seu.

 V0054 0127451 A1 Periodista Administració
i Informàtica

C1 Delegació
Territorial del
Govern a Girona

Edifici Santa
Caterina

Girona N N E -- N --  --  --

Contingut funcional del lloc amb codi: 0127451

Prepara i elabora els plans de comunicació per difondre l'activitat de la Delegació. Redacta notes de premsa i comunicats i, dona suport en l'atenció als mitjans.
Elabora, edita i publica continguts multimèdia per difondre al web i a les xarxes socials. Elabora discursos, dossiers i presentacions, o altres materials de suport
per a les intervencions públiques del/la delegat/ada.

 V0055 0131741 D1 Oficial/a de
1a-manteniment

Manteniment,
oficis i
serveis
tècnics

B1 Delegació
Territorial del
Govern a Girona

Edifici Santa
Caterina

Girona N N E -- N --  --  --

Contingut funcional del lloc amb codi: 0131741

Col·labora en les tasques de manteniment. Realitza treballs de fusteria i serralleria, reparacions d'elements de fontaneria, sanejament, tancaments practicables,
cortines, equipaments, aparells sanitaris i instal·lacions. Realitza tasques de trasllat, muntatge, adaptació i reparacions de mobiliari. Col·labora en la classificació,
comanda i recepció de material i en fa el manteniment.

 V0056 0037971 A2 Protocol-
relacions
públiques

Administració
i Informàtica

C1 Delegació
Territorial del
Govern a les
Terres de l'Ebre

Palau Abària Tortosa N N E -- N --  --  --

Contingut funcional del lloc amb codi: 0037971

Organitza i gestiona l'atenció protocol·lària als actes oficials. Organitza les invitacions de les autoritats als actes organitzats per la Delegació. Elabora els
programes dels esdeveniments. Coordina l'organització, la producció i l'execució dels actes. Acompanya, assisteix i assessora al/la delegat/ada del Govern en els
actes i viatges.

 V0057 0127465 A1 Periodista Administració
i Informàtica

C1 Delegació
Territorial del
Govern a les
Terres de l'Ebre

Palau Abària Tortosa N N E -- N --  --  --
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Contingut funcional del lloc amb codi: 0127465

Elabora i difon continguts multimèdia per al web i les xarxes socials de la Delegació. Convoca i prepara rodes de premsa de la Delegació.

 V0058 L005213 A2 Protocol-
relacions
públiques

Administració
i Informàtica

C1 Delegació
Territorial del
Govern a Lleida

Serveis
Territorials del
Govern i
Delegació
Territorial del
Govern a
Lleida

Lleida N N N -- N 119,
161

 --  --

Contingut funcional del lloc amb codi: L005213

Coordina, amb l'oficina de comunicació, els actes en què està prevista l'assistència de mitjans. Cerca i facilita la informació rellevant i necessària per a l'elaboració
de discursos. Elabora els programes oficials del/la delegat/da, invitacions, opuscles i altres materials de difusió i informació. Controla el compliment de la
normativa existent i dels costums i les normes de protocol i cerimonial que siguin d'aplicació en els actes institucionals. Acompanya el/la delegat/da en els actes
oficials.

 V0059 0106468 A1 Periodista Administració
i Informàtica

C1 Delegació
Territorial del
Govern a
Tarragona

Serveis
Territorials del
Govern i
Delegació
Territorial del
Govern a
Tarragona

Tarragona N N E 1900 N --  --  --

Contingut funcional del lloc amb codi: 0106468

Redacta notes, comunicats i dossiers de premsa. Elabora continguts per a les xarxes socials. Organitza i prepara les trobades, entrevistes i contactes que el/la
delegat/ada del Govern tingui amb els mitjans de comunicació.

 V0060 L010329 A1
Llicenciat/ada

Administració
i Informàtica

C1 Direcció General
de Coordinació
Interdepartamental

Palau de la
Generalitat

Barcelona N N N 1800 N 010,
047,
221,
253

 -- CF

Contingut funcional del lloc amb codi: L010329

Dona suport en l'anàlisi de les propostes de creació de comissions interdepartamentals. Fa el seguiment de projectes transversals. Redacta la documentació
relativa a convenis i protocols. Analitza documentació relacionada amb l'acció de Govern. Redacta informes.

 V0061 L002875 D1 Oficial/a de
1a-manteniment

Manteniment,
oficis i
serveis
tècnics

B1 Direcció General
de Difusió

Palau Robert Barcelona N N N -- N --  --  --

Contingut funcional del lloc amb codi: L002875

Proporciona suport tècnic en el muntatge, desmuntatge i resolució d'anomalies de tipus tècnic de les exposicions del Palau Robert. Vetlla pel manteniment de
l'edifici i realitza el control dels equipaments de climatització, aplicant els coneixements tècnics específics adients. Dona suport tècnic en la instal·lació
d'equipaments audiovisuals i sistemes d'il·luminació expositius.

 V0062 0065372 C1 Tècnic/a
especialista-so i
imatge

Manteniment,
oficis i
serveis
tècnics

B2 Direcció General
de Difusió

Palau Robert Barcelona N N N -- N --  --  --

Contingut funcional del lloc amb codi: 0065372

Du a terme el control tècnic i suport dels muntatges i desmuntatges dels elements audiovisuals de les exposicions, de la sala d'actes i dels esdeveniments que
tenen lloc al Palau Robert. Es fa càrrec de l'emmagatzematge, control i manteniment dels diferents elements d'il·luminació i d'audiovisuals. Proporciona suport
tècnic en imatge i so per als espais expositius, i assessorament a la Direcció General en actes institucionals, supervisant els treballs realitzats per personal intern i
extern. Proporciona suport tècnic en el muntatge, desmuntatge i resolució d'anomalies de tipus tècnic de les exposicions del Palau Robert. Vetlla pel manteniment
de l'edifici i realitza el control dels equipaments de climatització, aplicant els coneixements tècnics específics adients. Dona suport tècnic en la instal·lació
d'equipaments audiovisuals i sistemes d'il·luminació expositius.

 V0063 L008038 D1 Oficial/a de
1a-manteniment

Manteniment,
oficis i
serveis
tècnics

B1 Direcció General
de Difusió

Palau Robert Barcelona N N E -- N 307  --  --

Contingut funcional del lloc amb codi: L008038

Proporciona suport tècnic en el muntatge, desmuntatge i resolució d'anomalies de tipus tècnic de les exposicions del Palau Robert. Vetlla pel manteniment de
l'edifici i realitza el control dels equipaments de climatització, aplicant els coneixements tècnics específics adients. Dona suport tècnic en la instal·lació
d'equipaments audiovisuals i sistemes d'il·luminació expositius.

 V0064 0059892 A1 Periodista Administració
i Informàtica

C1 Direcció General
de Difusió

Palau Robert Barcelona N N E -- N 003,
161,
468

 --  --

Contingut funcional del lloc amb codi: 0059892

Realitza el control de la inversió publicitària de la Generalitat. Gestiona i controla l'execució del pressupost assignat. Gestiona la contractació de la publicitat,
elaborant documentació per als expedients corresponents i assessorant en matèria de contractació, de publicitat dels departaments, organismes i entitats
dependents de la Generalitat de Catalunya.
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 V0065 0065326 E Porter/a Serveis
Generals

A2 Direcció General
de Difusió

Palau Robert Barcelona N N E -- N  --  --  --

Contingut funcional del lloc amb codi: 0065326

Proporciona suport en el muntatge i desmuntatge d'actes, realitza petits trasllats de mobiliari i reposa el material de difusió de les exposicions. S'encarrega de
l'obertura, posada en marxa i tancament dels espais expositius del Palau Robert els caps de setmana i festius. Realitza l'atenció al públic i el control d'aforament
amb el suport del personal de seguretat.

 V0066 L012348 B1 Tècnic/a
d'empreses i
activitats
turístiques

Administració
i Informàtica

C1 Direcció General
de Difusió

Palau Robert Barcelona N I C -- N --  --  --

Contingut funcional del lloc amb codi: L012348

Du a terme l'atenció presencial i telefònica dels visitants del Palau Robert en relació amb les activitats i exposicions que s'hi realitzen. Atent el visitant nacional i
internacional en diferents idiomes. Té cura dels controls d'aforaments de les sales d'exposició i gestió de les cues, si s'escau.

 V0067 0061459 A1 Tècnic/a
inserció laboral
personal
discapacitat
intel·lectual

Sanitària
Assistencial

C1 Direcció General
de Funció Pública

Districte
Administratiu
de la
Generalitat de
Catalunya

Barcelona N N N -- N 110  --  --

Contingut funcional del lloc amb codi: 0061459

Realitza el seguiment individualitzat del personal amb discapacitat intel·lectual de la Generalitat de Catalunya, oferint el suport necessari per a l'ajustament al lloc
de treball que li correspongui. Elabora descripcions de llocs de treball adequats, orienta les persones de referència, imparteix formació d'acollida i identifica
necessitats formatives. Elabora informes tècnics. Es coordina amb les unitats de recursos humans, familiars dels treballadors amb discapacitat i altres entitats. Té
cura de la protecció de dades personals.

 V0068 0061461 A1 Tècnic/a
inserció laboral
personal
discapacitat
intel·lectual

Sanitària
Assistencial

C1 Direcció General
de Funció Pública

Districte
Administratiu
de la
Generalitat de
Catalunya

Barcelona N N N -- N 110  --  --

Contingut funcional del lloc amb codi: 0061461

Realitza el seguiment individualitzat del personal amb discapacitat intel·lectual de la Generalitat de Catalunya, oferint el suport necessari per a l'ajustament al lloc
de treball que li correspongui. Elabora descripcions de llocs de treball adequats, orienta les persones de referència, imparteix formació d'acollida i identifica
necessitats formatives. Elabora informes tècnics. Es coordina amb les unitats de recursos humans, familiars dels treballadors amb discapacitat i altres entitats. Té
cura de la protecció de dades personals.

 V0069 0027943 A1 Periodista Administració
i Informàtica

C1 Direcció General
de Serveis Digitals
i Experiència
Ciutadana

Districte
Administratiu
de la
Generalitat de
Catalunya

Barcelona N N E 1900 N 089,
312,
470,
518

 --  --

Contingut funcional del lloc amb codi: 0027943

Impulsa l'ús d'una comunicació clara en l'atenció ciutadana. Coordina l'aplicació del model corporatiu d'atenció ciutadana mitjançant la bústia de contacte. Participa
en la definició del model de taxonomia de les atencions ciutadanes. Impulsa projectes vinculats amb la millora de l'experiència de persones usuàries en el marc de
l'atenció ciutadana.

 V0070 0027946 A1 Periodista Administració
i Informàtica

C1 Direcció General
de Serveis Digitals
i Experiència
Ciutadana

Districte
Administratiu
de la
Generalitat de
Catalunya

Barcelona N N E 1900 N 066,
089,
150,
312

 --  --

Contingut funcional del lloc amb codi: 0027946

Elabora i redacta els continguts dels serveis i tràmits per tal de poder donar suport i acompanyament a la ciutadania. Revisa i millora els arbres de contingut del
012. Participa en el projecte de base de continguts pels diferents canals d'atenció ciutadana. Elabora material didàctic pels operadors del 012. Estableix
procediments per millorar la coordinació amb els departaments, per aconseguir una millor actualització dels continguts. Incorpora el llenguatge planer en
l'elaboració de continguts.

 V0071 0053508 A1 Periodista Administració
i Informàtica

C1 Centre d'Estudis
d'Opinió

Centre
d'Estudis
d'Opinió

Barcelona N N N 1900 N --  --  --

Contingut funcional del lloc amb codi: 0053508

Realitza el seguiment dels mitjans de comunicació i xarxes socials sobre l'actualitat política i l'impacte mediàtic de l'activitat del Centre d'Estudis d'Opinió (CEO),
elaborant informes i dossiers. Organitza rodes de premsa i prepara material per a actes de comunicació. Gestiona continguts per al blog i xarxes socials del CEO.
Dissenya, edita i maqueta documents. Dona suport a la Direcció en la gestió de l'agenda i en allò relacionat amb la comunicació i la difusió de l'activitat del CEO.

 V0072 0053868 C1 Tècnic/a
especialista-
informàtic/a

Administració
i Informàtica

B2 Centre d'Estudis
d'Opinió

Centre
d'Estudis
d'Opinió

Barcelona N N N -- N --  --  --

Contingut funcional del lloc amb codi: 0053868

Configura, instal·la, actualitza i fa l'inventari del maquinari, inclosos els servidors, i el programari que empra el Centre d'Estudis d'Opinió (CEO). Dissenya i aplica
els protocols en matèria de còpies de seguretat i en l'àmbit de la protecció de dades personals. Assisteix les persones usuàries i resol incidències. Du a terme la
interlocució tècnica amb l'Àrea TIC del Departament de la Presidència i amb el Centre de Telecomunicacions i Tecnologies de la Informació (CTTI) per resoldre
incidències i sol·licitar serveis o productes. Proposa les prescripcions tècniques dels contractes de serveis i subministraments informàtics que precisa el CEO i en fa
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el seguiment.

 V0073 0067057 A1 Tècnic/a-
Documentació i
Informació

Administració
i Informàtica

C1 Centre d'Estudis
d'Opinió

Centre
d'Estudis
d'Opinió

Barcelona N N N -- N --  --  --

Contingut funcional del lloc amb codi: 0067057

Planifica, organitza i gestiona les bases de dades d'estudis d'opinió i d'indicadors del Centre d'Estudis d'Opinió (CEO). Emet informes i estadístiques en relació amb
aquestes bases de dades del CEO. Elabora o revisa i corregeix qüestionaris, informes tècnics i d'estudis d'opinió. Fa el seguiment i la supervisió de treballs de
camp d'estudis d'opinió. Realitza l'explotació de les microdades.

 V0074 0067061 A1 Tècnic/a-
Documentació i
Informació

Administració
i Informàtica

C1 Centre d'Estudis
d'Opinió

Centre
d'Estudis
d'Opinió

Barcelona N N N -- N --  --  --

Contingut funcional del lloc amb codi: 0067061

Gestiona la base de dades del Registre d'Estudis d'Opinió. Atén i resol les peticions d'informació, microdades i altres consultes. Tramet periòdicament les dades al
portal de dades obertes. Gestiona el web i la intranet del Centre d'Estudis d'Opinió (CEO). Publica continguts al Blog del CEO. Elabora informes i estadístiques de
visites i tramita i respon les consultes que es formulen per aquests canals. Gestiona i manté el catàleg de fons documental del CEO. Edita i maqueta les
publicacions del CEO.

 V0075 0124403 C1 Tècnic/a
especialista-
manteniment

Manteniment,
oficis i
serveis
tècnics

B2 Escola
d'Administració
Pública de
Catalunya

Escola
d'Administració
Pública de
Catalunya-
Barcelona

Barcelona N N N -- N --  --  --

Contingut funcional del lloc amb codi: 0124403

Realitza el manteniment de les instal·lacions. Controla la correcta execució dels treballs d'obra i instal·lacions, realitzats per empreses externes, comunicant les
incidències que poguessin sorgir. Controla els treballs de manteniment (electricitat, fontaneria, pintura, climatització, fusteria, obra, serralleria, pintura, etc.) i atén
les urgències relacionades amb el manteniment d'instal·lacions.

Annex 3

Places d'adjudicació per resultes

CODI
CONCURS

CODI
LLOC

NOM DEL LLOC ÀREA DE
FUNCIONS

LLENGUA
CATALANA

UNITAT
ORGÀNICA

CENTRE DE
TREBALL

LOCALITAT CA J H TIT DS FORM.
ESPEC.

COMPLEM. OB.

 R0076 0000085 B1 Tècnic/a
d'Empreses i
activitats
turístiques

Administració
i Informàtica

C1 Gabinet del
President

Palau de la
Generalitat

Barcelona N N N -- N --  --  --

Descripció Funcional Codi Lloc: 0000085

Desenvolupa funcions derivades de l'exercici de llur titulació en el sentit de planificar, organitzar i controlar les diferents àrees funcionals del centre de treball.

 R0077 L007986 D2 Personal de
serveis
especialitzats-
netejador/a

Serveis
Generals

B1 Gabinet del
President

Les Cases dels
Canonges

Barcelona N N E -- N --  --  --

Contingut funcional del lloc amb codi: L007986

Realitza la neteja de la Residència oficial del president de la Generalitat de Catalunya i du a terme les tasques relacionades amb la bugada i la planxa de la
roba de la Residència.

 R0078 L003016 A1 Periodista Administració
i Informàtica

C1 Gabinet del
president

Palau de la
Generalitat

Barcelona N N E 1900 N --  --  --

Contingut funcional del lloc amb codi: L003016

Realitza activitats de caràcter informatiu. Redacta comunicats. Confecciona dossiers de premsa professionals. Realitza altres funcions vinculades a l'acció de
comunicació que permetin la difusió de l'activitat del Departament o d'alguna de les seves unitats directives.

 R0079 L007961 A2 Protocol-
relacions
públiques

Administració
i Informàtica

C1 Gabinet del
president

Palau de la
Generalitat

Barcelona N N E -- N 161  -- --

Contingut funcional del lloc amb codi: L007961

Organitza i gestiona l'atenció protocol·lària dels actes oficials. Té cura del compliment de les normes i els costums de protocol i cerimonial que siguin
d'aplicació.

 R0080 L007964 A2 Protocol-
relacions
públiques

Administració
i Informàtica

C1 Gabinet del
President

Palau de la
Generalitat

Barcelona N N E -- N 161  --  --
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Contingut funcional del lloc amb codi: L007964

Organitza i gestiona l'atenció protocol·lària dels actes oficials. Té cura del compliment de les normes i els costums de protocol i cerimonial que siguin
d'aplicació.

 R0081 L011127 A1 Periodista Administració
i Informàtica

C1 Gabinet del
President

Palau de la
Generalitat

Barcelona N N E 1900 N --  --  --

Contingut funcional del lloc amb codi: L011127

Realitza activitats de caràcter informatiu. Redacta comunicats. Confecciona dossiers de premsa professionals. Realitza altres funcions vinculades a l'acció de
comunicació que permetin la difusió de l'activitat del Departament o d'alguna de les seves unitats directives.

 R0082 L007966 A2 Protocol-
relacions
públiques

Administració
i Informàtica

C1 Gabinet del
President

Palau de
Pedralbes

Barcelona N N E -- N --  --  --

Contingut funcional del lloc amb codi: L007966

Organitza i fa el seguiment d'actes institucionals de la Presidència de la Generalitat de Catalunya. Supervisa, controla i fa el seguiment d'actes institucionals
organitzats per altres entitats de la Generalitat de Catalunya i organismes públics o privats, d'àmbit nacional i internacional, a les dependències oficials de la
Presidència del Govern de la Generalitat. Assessora sobre normativa protocol·lària i procediment per a l'organització d'actes. Estableix els contactes necessaris
amb la resta de departaments, organismes o usuaris externs per tal de garantir la correcta execució d'actes.

 R0083 L008005 C2 Especialista
d'oficis

Manteniment,
oficis i
serveis
tècnics

B2 Direcció de
Serveis

Serveis
Centrals

Barcelona N N E -- N 260,
301,
307

 -- -- 

Contingut funcional del lloc amb codi: L008005

Du a terme les reparacions i millores de les instal·lacions, especialment de la xarxa de comunicació, de l'electricitat i de la il·luminació dels edificis adscrits al
Departament. Efectua el manteniment de les instal·lacions dels centres adscrits al Departament i en gestiona les incidències. Efectua el muntatge de les
estructures necessàries pels actes i esdeveniments que s'organitzen als edificis del Departament (il·luminació, cablatge, àudio, vídeo i altres estructures).

 R0084 L008032 D1 Telefonista Serveis
Generals

C1 Direcció de
Serveis

Serveis
Centrals

Barcelona N N E -- N --  --  --

Contingut funcional del lloc amb codi: L008032

Realitza funcions d'utilització i maneig d'una centraleta telefònica i/o radiotelefònica.

 R0085 L008036 D1 Telefonista Serveis
Generals

C1 Direcció de
Serveis

Serveis
Centrals

Barcelona N N E -- N --  --  --

Contingut funcional del lloc amb codi: L008036

Realitza funcions d'utilització i maneig d'una centraleta telefònica i/o radiotelefònica.

 R0086 0086518 C1 Tècnic/a
especialista–so i
imatge

Manteniment,
oficis i
serveis
tècnics

B2 Direcció de
Serveis

Serveis
Centrals

Barcelona N N E -- N --  --  --

Contingut funcional del lloc amb codi: 0086518

Efectua el muntatge i la realització audiovisual dels actes i dels esdeveniments que s'organitzen als espais del Departament. Difon la imatge i el so a mitjans
externs. Efectua la gravació de vídeo i d'àudio dels actes i dels esdeveniments que s'organitzen als espais del Departament. Edita totes les gravacions i vídeos
dels actes. Du a terme el muntatge de les estructures tècniques per a la realització dels actes del Departament. Gestiona l'arxiu audiovisual dels actes
protocol·laris del Departament.

 R0087 L008033 D1 Telefonista Serveis
Generals

C1 Direcció de
Serveis

Serveis
Centrals

Barcelona N N T -- N --  --  --

Contingut funcional del lloc amb codi: L008033

Realitza funcions d'utilització i maneig d'una centraleta telefònica i/o radiotelefònica.

 R0088 L008037 D1 Telefonista Serveis
Generals

C1 Direcció de
Serveis

Serveis
Centrals

Barcelona N N T -- N  --  --  --

Contingut funcional del lloc amb codi :L008037

Realitza funcions d'utilització i maneig d'una centraleta telefònica i/o radiotelefònica.

 R0089 L008904 C1 Tècnic/a
Administratiu/iva

Administració
i Informàtica

C1 Gabinet Jurídic
de la
Generalitat de
Catalunya

Gabinet Jurídic
de la
Generalitat de
Catalunya

Barcelona N N N -- N --  -- CF

Contingut funcional del lloc amb codi: L008904

Dona suport administratiu a les tasques de gestió, manteniment, control i arxiu de la documentació judicial i processal, a les tasques de gestió del registre
d'entrada i sortida, així com a les tasques de control de l'agenda i terminis processals. Dona suport administratiu al personal del cos d'Advocacia. Realitza
fotocòpies, impressió i escaneig de documentació processal.

 R0090 L011605 A1 Periodista Administració C1 Delegació del Delegació del Madrid N N E 1900 N --  --  --
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i Informàtica Govern de la
Generalitat a
Madrid

Govern de la
Generalitat a
Madrid

Contingut funcional del lloc amb codi: L011605

Redacta notes de premsa. Recull les notícies més destacades de Madrid i Catalunya. Gestiona la publicitat de la Delegació. Du a terme, si escau, la
formalització de contractes menors. Actualitza les xarxes socials de la Delegació. Dona suport en matèria de comunicació als departaments, quan es desplacen
a Madrid.

 R0091 0006207 A1 Periodista Administració
i Informàtica

C1 Direcció
General de
Comunicació
del Govern

Palau de la
Generalitat

Barcelona N N E -- N --  -- -- 

Contingut funcional del lloc amb codi: 0006207

Realitza el seguiment de l'actualitat informativa. Redacta notes i dossiers de premsa. Crea continguts per a les xarxes socials. Dona suport a la realització de
rodes de premsa i actes del Govern. S'ocupa del manteniment del web del Govern

 R0092 0027665 A1 Periodista Administració
i Informàtica

C1 Direcció
General de
Comunicació
del Govern

Palau de la
Generalitat

Barcelona N N E -- N --  --  --

Contingut funcional de lloc amb codi: 0027665

Realitza el seguiment de l'actualitat informativa. Redacta notes i dossiers de premsa. Crea continguts per a les xarxes socials. Dona suport a la realització de
rodes de premsa i actes del Govern. S'ocupa del manteniment del web del Govern.

 R0093 L005203 A2 Protocol-
relacions
públiques

Administració
i Informàtica

C1 Delegació
Territorial del
Govern a
Barcelona

Delegació
Territorial del
Govern a
Barcelona

Barcelona N N E -- N 119  --  --

Contingut funcional del lloc amb codi: L005203

Planifica, organitza i supervisa actes públics i institucionals de la Delegació. Assessora en l'acompanyament protocol·lari dels actes on participi el/la
delegat/ada. Vetlla per la correcta aplicació dels criteris protocol·laris de la Generalitat. Contracta serveis externs, si escau. Gestiona la difusió dels programes
del/la delegat/ada a les diferents àrees implicades. Planifica el calendari d'actes recurrents a la Delegació.

 R0094 L005208 A2 Protocol-
relacions
públiques

Administració
i Informàtica

C1 Delegació
Territorial del
Govern a
Girona

Edifici Santa
Caterina

Girona N N E -- N 119  --  --

Contingut funcional del lloc amb codi: L005208

Organitza i gestiona l'atenció protocol·lària als actes oficials. Organitza les invitacions de les autoritats als actes organitzats per la Delegació. Elabora els
programes dels esdeveniments. Coordina l'organització, la producció i l'execució dels actes. Acompanya, assisteix i assessora al/la delegat/ada del Govern en
els actes i viatges.

 R0095 L006532 D1 Telefonista Serveis
Generals

C1 Delegació
Territorial del
Govern a
Girona

Edifici Santa
Caterina

Girona N N E -- N --  --  --

Contingut funcional del lloc amb codi: L006532

S'encarrega de la utilització i el maneig d'una centraleta telefònica i/o radiotelefònica. Atén el taulell de recepció. Gestiona les cues de l'Oficina d'Atenció
Ciutadana. Dona cita prèvia per telèfon. Revisa i prepara les cites pendents d'atenció.

 R0096 L001118 C1 Tècnic/a
Administratiu/iva

Administració
i Informàtica

C1 Delegació
Territorial del
Govern a les
Terres de
l'Ebre

Seu
Corporativa de
la Generalitat
a Tortosa

Tortosa N N E -- N --  -- CF

Contingut funcional del lloc amb codi: L001118

S'encarrega de donar suport administratiu a les següents activitats: de gestió, d'inspecció, d'execució, de control, altres de similars.

 R0097 L005312 A1 Periodista Administració
i Informàtica

C1 Delegació
Territorial del
Govern a
Lleida

Serveis
Territorials del
Govern i
Delegació
Territorial del
Govern a
Lleida

Lleida N N N 1900 N --  --  --

Contingut funcional del lloc amb codi: L005312

Promou les intervencions del/la delegat/ada de la Delegació als mitjans. Elabora i difon notes de premsa. Gestiona el butlletí digital mensual de la Delegació
del Govern. Dona suport als serveis de premsa dels departaments de la Generalitat. Es coordina amb altres institucions del territori.

 R0098 0088344 A2 Protocol-
relacions
públiques

Administració
i Informàtica

C1 Delegació
Territorial del
Govern a l'Alt

Delegació
Territorial del
Govern a l'Alt

Tremp N N N -- N 119,
161

 --  --
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Pirineu i Aran Pirineu i Aran

Contingut funcional del lloc amb codi: 0088344

Organitza i gestiona l'atenció protocol·lària en els actes oficials del/la delegat/da. Té cura del compliment de les normes i els costums de protocol i cerimonial
que siguin d'aplicació. Acompanya, si escau, al/la delegat/da en els actes públics. Elabora documentació protocol·lària.

 R0099 L011061 C1 Tècnic/a
Administratiu/iva

Administració
i Informàtica

C1 Delegació
Territorial del
Govern a
Tarragona

Serveis
Territorials del
Govern i
Delegació
Territorial del
Govern a
Tarragona

Tarragona N N N -- N --  -- CF

Contingut funcional del lloc amb codi: L011061

S'encarrega de donar suport administratiu a les següents activitats: de gestió, d'inspecció, d'execució, de control, altres de similars.

 R0100 0003571 A1 Periodista Administració
i Informàtica

C1 Direcció
General de
Difusió

Palau de la
Generalitat

Barcelona N N E -- N --  --  --

Contingut funcional del lloc amb codi: 0003571

Realitza el control de la inversió publicitària de la Generalitat. Gestiona i controla l'execució del pressupost assignat. Gestiona la contractació de la publicitat,
elaborant documentació per als expedients corresponents i assessorant en matèria de contractació de publicitat, dels departaments, organismes i entitats
dependents de la Generalitat de Catalunya.

 R0101 L008044 A1 Periodista Administració
i Informàtica

C1 Direcció
General de
Difusió

Palau Robert Barcelona N N E 1900 N --  --  --

Contingut funcional del lloc amb codi: L008044

Revisa i coordina la redacció de la memòria anual de la Direcció General de Difusió. Fa la correcció ortogràfica de documents. Du a terme l'anàlisi i l'estudi de
programes i espais als mitjans de comunicació i xarxes socials. Realitza reculls de premsa.

 R0102 0069662 C1 Tècnic/a
especialista-
manteniment

Manteniment,
oficis i
serveis
tècnics

B2 Direcció
General de
Difusió

Palau Robert Barcelona N N E -- N 113,
178,
260,
308

 --  --

Contingut funcional del lloc amb codi: 0069662

Du a terme la coordinació i supervisió tècnica de les tasques de producció i muntatge d'exposicions, actes institucionals, espectacles i concerts, organitzats per
personal propi i extern, que es realitzen al Palau Robert. Du a terme la coordinació i el seguiment de l'execució tècnica de totes les tasques relacionades amb
el manteniment d'instal·lacions, infraestructures, conservació dels edificis i espais enjardinats, així com, dels mitjans tècnics audiovisuals i equips luminotècnics
del Palau Robert.

 R0103 L005374 D1 Telefonista Serveis
Generals

C1 Escola
d'Administració
Pública de
Catalunya

Escola
d'Administració
Pública de
Catalunya-
Barcelona

Barcelona N N N -- N --  --  --

Contingut funcional del lloc amb codi: L005374

Atén la centraleta telefònica de l'Escola d'Administració Pública de Catalunya. Realitza les modificacions que corresponguin en el llistat telefònic.

(25.140.027)
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